A’s KUCUK VE ORTA OLCEKLI ISLETMELERI
‘ﬁ GELISTIRME VE DESTEKLEME iDARESI BASKANLIGI
KOSGEB STRATEJIK URUN DESTEK PROGRAMI
UYGULAMA ESASLARI
BIRINCI BOLUM
Baslangic Hiikiimleri
Amag

MADDE 1 - (1) Bu Uygulama Esaslarinin amaci, Sanayi ve Teknoloji Bakanliginca
yuriitiilen Teknoloji Odakli Sanayi Hamlesi Programi kapsaminda, Tiirkiye’de orta-ytiksek ve
yiiksek teknoloji seviyeli sektorlerdeki katma degeri yiiksek tirlinlerin ve bu sektdrlerin gelisimi
icin kritik onemi haiz iriinlerin tretimini artirmaya yonelik olarak yiiritiilecek yatirim
projelerine ve/veya basvuruda bulunan projeler i¢in Bakanlik¢a yetkilendirilmis bagimsiz
danismanlik firmasi tarafindan Bakanligin belirledigi formatta hazirlanacak degerlendirme
raporu giderlerine destek verilmesi amaciyla hazirlanan Stratejik Uriin Destek Programi’nin
uygulanmasina iliskin is ve islemlerin esaslarini diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Uygulama Esaslar1 Tiirkiye’de yerlesik sermaye sirketi statiisiindeki
isletmelerden, Sanayi ve Teknoloji Bakanliginca yiirtitiilen Teknoloji Odakli Sanayi Hamlesi
Programi ¢agr1 planinda yer alan iiriinleri tiretmek tizere Bakanliga 6n bagvuruda bulunup kesin
bagvuru yapmaya hak kazanan ve Teknoloji Odakli Sanayi Hamlesi Program Portali {izerinden
Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi Baskanligi’na (KOSGEB)
yonlendirilen isletmelere KOSGEB tarafindan uygulanacak Stratejik Uriin Destek Programina
iligkin alt diizenleyici islemleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Uygulama Esaslari, 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan 1 sayili Cumhurbaskanligi Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi
Kararnamesinin 385 inci ve 388/B maddelerine, 15/06/2012 tarihli ve 2012/3305 sayili
Bakanlar Kurulu Karariyla yiirlirliige konulan Yatirimlarda Devlet Yardimlar1 Hakkinda
Karara, 17/10/2016 tarihli ve 2016/9495 sayili Bakanlar Kurulu Karartyla yiiriirlige konulan
Yatirimlara Proje Bazli Devlet Yardimi Verilmesine iliskin Karara, 18/09/2019 tarihli ve 30892
sayili Resmi Gazetede yayimlanan ve 26/07/2024 tarihli ve 32613 sayili Resmi Gazete ile
degisiklik yapilan Teknoloji Odakli Sanayi Hamlesi Programi Uygulama Usul ve Esaslari
Tebligine ve 13/01/2024 tarih ve 32428 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren
KOSGEB Destek Programlar1 Yonetmeligi kapsaminda 31/01/2024 tarihli ve 2024-03 No’lu
KOSGEB Icra Komitesi Karari ile yeniden diizenlenen Stratejik Uriin Destek Programina
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Uygulama Esaslarinda yer alan;

a) Ar-Ge siireci: TUBITAK m ilgili programi kapsaminda sagladig1 proje desteklerine
konu olan faaliyetleri iceren yatirim projesi siirecini,

b) Bagimsiz danigmanlik firmasi: Teknoloji Odakli Sanayi Hamlesi Programi
kapsaminda bagvuruda bulunulan projeler i¢in degerlendirme raporu hazirlanmasi amaciyla s6z
konusu Program amagclarina uygun kriterlere gére Bakanlik tarafindan yetkilendirilmis firmay,

c) Bagimsiz degerlendirici: KOSGEB Disindan Yapilacak Gegici Gorevlendirmelere
Iliskin Usul ve Esaslar kapsaminda gérevlendirilebilecegi belirtilen kisileri,

¢) Bagimsiz degerlendirme raporu: Teknoloji Odakli Sanayi Hamlesi Programi
kapsaminda bagvuruda bulunulan projeler i¢in Bakanlik tarafindan yetkilendirilmis bagimsiz

UE-13/01 1/19
Rev. Tarihi: 09/10/2024

Yiiriirlik Tarihi: 06/09/202

2024-03 sayili Icra Komitesi karariyla yiiriirliige alinan Programa ait Uygulama Esaslaridir.



A’s KUCUK VE ORTA OLCEKLI iISLETMELERI
‘ﬁ GELISTIRME VE DESTEKLEME iDARESI BASKANLIGI

KOSGEB STRATEJIK URUN DESTEK PROGRAMI
UYGULAMA ESASLARI

danismanlik firmalarindan biri tarafindan Bakanlik tarafindan belirlenen formatta hazirlanacak
degerlendirme raporunu,

d) Bakanlik: Sanayi ve Teknoloji Bakanligin,

e) Baskanlik: Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme Idaresi
Baskanligini,

f) Cagn plani: Bakanlik tarafindan yapilan ¢agri duyurusu kapsaminda, ilgili ¢agr
duyurusuna iligkin basvuru ve degerlendirme siireglerine iliskin takvimi, desteklenecek {iriin
listesini ve ¢agrinin uygulamasi siirecinde kullanilacak standart sablonlara iliskin ek dosyalar1
igeren ¢agr1 duyurusu paketini,

g) Destek tutari: Bu uygulama esaslarinda belirtilen hesaplama yontemi {izerinden
destek orani uygulanarak bulunan veya varsa ilgili gider tiirine 6zel kriterlere gore belirlenen
tutari

g) E-tebligat adresi: PTT tarafindan, gercek kisiler i¢in kimlik bilgileri, tiizel kisiler i¢in
ise tabi olduklar sistem bilgileri esas alinmak suretiyle tek ve benzersiz sekilde olusturulan ve
Ulusal Elektronik Tebligat Sistemine kaydedilen tebligat adresini,

h) Erken 6deme: Destek programi kapsaminda isletmelere yapilan 6n 6demeyi,

1) Genel Miidiirliik: Sanayi ve Teknoloji Bakanlig: Stratejik Arastirmalar ve Verimlilik
Genel Midiirligiini,

i) Geri 6demeli destek: Teminat karsiliginda, isletmeye geri tahsil edilmek {izere
saglanan destegi,

j) Geri 6demesiz destek: Isletmeye geri tahsil edilmemek iizere saglanan destegi,

k) Hizmet saglayici: Isletmenin destege konu mal/hizmetin satin alindig kurum/kurulus
veya firmayi,

) Ilgili Baskanlik birimi: Destek programmin tasarlanmasi ve ilgili siireclerinin
yiriitiilmesi i¢in Bagkan tarafindan gorevlendirilen merkez teskilati birimini,

m) Isletme: 24/5/2023 tarihli ve 7297 sayili Cumhurbagkani Karar ile vyiiriirliige
konulan Kiiciik ve Orta Biiyiikliikteki Isletmeler Yonetmeligi kapsaminda yer alan 5/8/2009
tarihli ve 2009/15431 sayil1 Bakanlar Kurulu karart ile ytirtirliige konulan KOSGEB Tarafindan
Verilecek Hizmetler ve Desteklerden Yararlanacak Kiigiik ve Orta Biiyiikliikteki Isletmelere
Iliskin Sektérel ve Bolgesel Onceliklerin Belirlenmesi Hakkinda Karar ile tespit edilen
sektorlerde faaliyet gdsteren kiiciik ve orta biiyiikliikteki isletmeleri (KOBI),

n) Izleyici: Destekleme karari alinan projeleri izlemek, gerekli tespitleri yapmak ve
projenin ilerleyisine iliskin goriislerini raporlamak tizere gérevlendirilen kisileri,

0) KBS: www.kosgeb.gov.tr adresinden ve/veya e-devlet tizerinden erisim saglanan;
veri tabanina kayit ve destek programlar1 kapsaminda bagvuru, basvurulara iliskin kontrol ve
inceleme, degerlendirme, izleme, raporlama ve bildirimlerin yapildigi KOBI bilgi sistemini,

0) KGF: Kredi Garanti Fonu Anonim Sirketini,

p) Kurul: Stratejik Uriin Destek Programi kapsaminda degerlendirme yapan ve karar
alan yapuyz,

r) Komite: Bakanlik biinyesinde Bakan onay1 ile olusturulan Teknoloji Odakli Sanayi
Hamlesi Program1 Degerlendirme Komitesini,

s) KOSGEB: Kiigiik ve Orta Olgekli Isletmeleri Gelistirme ve Destekleme idaresi
Bagkanligini,

s) Oncelikli Uriin Listesi: Bakanlk tarafindan dis ticaret verileri, talep gelisimi,
rekabet yogunlugu gibi c¢esitli kriterler dikkate alinarak belirlenecek; orta-yiiksek ve yiiksek
teknolojili sektorlerdeki iiriinlerin ve bu sektdrlerin gelisimi igin kritik tirlinlerin yer aldig1 ve
Bakanlik tarafindan teblig ile yayimlanacak listeyi,

t) Program: Stratejik Uriin Destek Programini,
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u) Program Portali: Teknoloji Odakli Sanayi Hamlesi Programina iliskin bilgilendirme,
basvuru, izleme, degerlendirme ve raporlamalarin tek pencere lizerinden yapilmasini saglamak
amaciyla Bakanlik tarafindan bagli/ilgili kuruluslarla koordineli olarak gelistirilen web tabanli
uygulamayi,

i) Proje komisyonu: Teknoloji Odakli Sanayi Hamlesi Programi kapsamindaki
bagvurularin incelenmesi ve degerlendirilmesinden sorumlu; projeler hakkinda Komiteye bilgi,
degerlendirme ve goriis sunan; Bakanlik, bagli/ilgili kuruluslarin personeli ve ihtiyag¢ goriilmesi
halinde bagimsiz degerlendiricilerden olusan komisyonu,

V) Sermaye sirketi: Anonim, limited ve sermayesi paylara boliinmiis komandit
sirketleri,

y) SGK: Sosyal Giivenlik Kurumunu,

z) Sorumlu personel: Destek programu ile ilgili KOSGEB siireglerini yiiriitecek KOBI
uzmani veya KOBI uzman yardimcisini,

aa) Taahhiitname: Program kapsaminda isletmeler tarafindan elektronik ortamda
onaylanan ve idari, mali ve hukuki taahhiitleri igeren belgeyi,

bb) Tahmini destek tutari: Kurul/komite tarafindan uygun bulunan bir gider igin
belirlenen tahmini tutari,

cc) Teknoloji Odakli Sanayi Hamlesi Programi: Oncelikli Uriin Listesindeki iiriinlere
iliskin yatirimlarin desteklenmesine yonelik olarak, Bakanlik tarafindan yiiriitiilecek olan
destek programini,

¢¢) Temel Uriin: Oncelikli Uriin Listesinde yer alan ve iiretilmesi hedeflenen iiriinii,

dd) Teminat: Destek programi kapsaminda isletmeden alinan bor¢ taahhiitnamesini,
bankalar tarafindan verilen teminat mektubunu veya KGF tarafindan verilen kefalet
mektubunu,

ee) TUYSGM: Tesvik Uygulama ve Yabanci Sermaye Genel Midiirliigiini,

ff) TUBITAK: Tiirkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumunu,

gg) Uygulama  birimi:  Desteklerin  uygulanmasindan  sorumlu ~ KOSGEB
Miidiirliiklerini,

gg) Yatirnm projesi: Oncelikli Uriin Listesindeki iiriinlere iliskin; bu program
kapsaminda saglanan destege konu olan faaliyetleri i¢eren projeyi,
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Programa iliskin Temel Hususlar

Program kapsami ve programdan yararlanma kosullar:
MADDE 5 — (1) Program kapsaminda isletmelere bagimsiz degerlendirme destegi ve
personel giderleri destegi saglanir.

(2) Isletme bagimsiz degerlendirme destegi ve personel giderleri desteginden ayr1 ayri
yararlanabilecegi gibi, iki destekten ayni anda da yararlanabilir.

(3) Yatirim proje siiresi en fazla 24 ay olacak sekilde 3 ayin tam katlarindan olusur.
Isletmenin revizyon talebi kapsaminda, Komite tarafindan 3 ay ve katlar1 seklinde ek siire
verilebilir. Verilen ek siireler ile birlikte yatirim projesi siiresi toplamda 24 ay1 gecemez.

(4) Bu programa Tirkiye’de yerlesik sermaye sirketi statiisiindeki isletmelerden,
Teknoloji Odakli Sanayi Hamlesi Programi c¢agri planinda yer alan {irlinleri iiretmek iizere
Bakanliga 6n basvuruda bulunup kesin bagvuru yapmaya davet edilerek Program Portali
tizerinden KOSGEB’e yonlendirilen ve KBS de kayitli, aktif durumda, isletme beyan1 giincel
olan isletmeler bagvurabilir. KOSGEB’e yonlendirilen isletmenin KOSGEB veri tabaninda

UE-13/01 3/19
Rev. Tarihi: 09/10/2024

Yiiriirlik Tarihi: 06/09/202

2024-03 sayili Icra Komitesi karariyla yiiriirliige alinan Programa ait Uygulama Esaslaridir.



A’s KUCUK VE ORTA OLCEKLI iISLETMELERI
‘ﬁ GELISTIRME VE DESTEKLEME iDARESI BASKANLIGI

KOSGEB STRATEJIK URUN DESTEK PROGRAMI
UYGULAMA ESASLARI

kayitli olmamasi durumunda s6z konusu isletmenin KBS’de kaydi tamamlanarak basvuru
siirecine devam edilir. KBS de kayit, KOSGEB Veri Tabania Kayit Siirecine Iliskin Usul ve
Esaslar ¢ercevesinde gerceklestirilir.

(5) Oncelikli Uriin Listesi, Ekonomik Kalkinma ve Isbirligi Orgiiti (OECD)’ niin
tanimina gore orta-yiiksek ve yiiksek teknolojili sektorlerdeki tirtinler ve bu sektorlerin gelisimi
icin kritik onemi haiz triinler arasindan, dis ticaret verileri, talep gelisimi, rekabet yogunlugu
gibi ¢esitli kriterler dikkate alinarak Bakanlik tarafindan tebligle belirlenir.

(6) Teknoloji Odakli Sanayi Hamlesi Programi Uygulama Usul ve Esaslar1 Tebligi
kapsaminda Komite tarafindan desteklenmesine karar verilen projeler i¢in tanimlanan tiretime
yonelik yatirim destekleri, varsa salt Ar-Ge siirecinin TUBITAK desteklerinden yararlanilarak
ve/veya yatirrmeinin kendi kaynaklariyla basariyla tamamlandiginin TUBITAK tarafindan
onaylandiginin Genel Miidiirliik tarafindan TUYSGM ve/veya KOSGEB’e bildirilmesini
miiteakiben yiiriirliige girer. Ancak, proje fizibilitesinde Ar-Ge siireciyle es zamanli {iretime
yonelik yatirim siireci 6ngoriilmesi veya yatirimecinin izleme siirecinde talep etmesi halinde
Komite, liretime yOnelik yatirim desteklerinin Ar-Ge siireci tamamlanmadan 6nce baglamasina
karar verebilir.

(7) Destek karar1 esnasinda KOBI vasfi tagtyan ve KOSGEB destegi tanimlanan firmalar,
proje uygulama siireci icerisinde KOBI vasfini yitirseler dahi destek kararinda 6ngériilen kosul
ve siireler dahilinde KOSGEB desteklerinden yararlanmaya devam eder.

(8) Miilga®

(9) Program kapsamindaki destekler, Teknoloji Odakli Sanayi Hamlesi Programi amaci
dogrultusunda cagri planinda yer alan 6ncelikli iiriin listesindeki iiriinlerin iiretilmesine yonelik
yatirim projelerine miinhasiran kullandirilir. Projede birden ¢ok {iriiniin iiretilmesinin
hedeflendigi durumda bagvuruya esas temel iiriiniin ¢agr1 duyurusunda yer alan {iriin listesinde
bulunmasi zorunludur. Bu durumda Komite karariyla projedeki diger {iriinler i¢in de Stratejik
Uriin Destek Programi kapsaminda destek verilebilir.

UCUNCU BOLUM
Bagimsiz Degerlendirme Destegi

Bagimsiz degerlendirme destegi kapsam

MADDE 6 — (1) Isletmelerin 18/09/2019 tarihli ve 30892 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan ve 26/07/2024 tarihli ve 32613 say1li Resmi Gazete ile degisiklik yapilan Teknoloji
Odakli Sanayi Hamlesi Programi Uygulama Usul ve Esaslar1 Tebligin’nin ¢agr1 planlarinda
belirtilen oncelikli {iriin listesinde yer alan tiriinleri tiretmesine yonelik Teknoloji Odakli Sanayi
Hamlesi Programi kapsaminda yaptiklar1 proje basvurularina iliskin bagimsiz degerlendirme
raporu giderlerine geri 6demesiz olarak bagimsiz degerlendirme destegi saglanir.

(2) Bagimsiz degerlendirme destegi kapsaminda destek orani %100 olarak uygulanir.

(3) Bagimsiz degerlendirme destegine iligkin islemler Kurul/Komite siireclerine tabi
tutulmaz.

(4) Bagimsiz degerlendirme desteginden yararlanmak isteyen isletmelerin Komite
tarafindan destek kapsamina alinip alinmamasina bakilmaz.

(5) Program kapsaminda bagimsiz degerlendirme destegi giderleri igin ddenen destek
tutar1 50.000.-TL’yi gecemez.

DORDUNCU BOLUM
Personel Giderleri Destegi
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Personel giderleri destegi kapsam

MADDE 7 — (1) Personel giderleri destegi ile isletmelerin Stratejik Uriin Destek
Programi kapsaminda hazirlayacagi yatirim projelerinde yeni istihdam edecegi personel
giderlerine geri 6demeli olarak destek saglanir.

(2) Personel giderleri destegi kapsaminda destek oran1 %80 olarak uygulanir.

(3) Personel giderleri destegi kapsaminda isletmenin proje siiresi igerisinde proje ile
iligkilendirilmis personeli i¢in destek saglanir.

(4) Personel giderine iliskin aylik destek tutari; personelin ilgili ayda SGK idari
kayitlarinda yer alan sigorta primine esas kazanci ile destek oraninin (%80) ¢arpimi1 sonucunda
belirlenir. Her bir personel i¢in aylik destek tist limiti; 1 aylik briit asgari {icretin isverene toplam
maliyet tutarinin 2 katidir.

(5) Personelin program kapsamindaki aylik ¢alisma giin sayist 30’un altinda oldugu
durumlarda tist limit ve destek tutar1 30 giin esas alinarak oransal yontem ile hesaplanir.

(6) Baska kurum kuruluslardan vergi, sosyal giivenlik primi vb. yasal yiikiimliiliikler
hari¢ olmak iizere herhangi bir isim altinda destek alinan personel ile igletme sahibi veya
ortaklar1 ile bunlarin anne, baba, kardes, es ve cocuklar1 bu destek kapsaminda istihdam
edilemez.

(7) Proje siiresince, istihdam edilen personelin sadece destek verilen isletmede sigorta
kaydinin olmasi gereklidir. Aksi durumda ilgili aylar i¢in destek 6demesi yapilmaz.

(8) Isletmenin asil isveren SGK sicil numarasina bagl bir veya birden fazla alt isveren
numarasi olmasi durumunda, personelin proje basladiktan sonra olan SGK giris-¢ikislarinin
ilgili ay igerisinde giin kayb1 olmadan gerceklestirilmesi gerekir. Aksi durumda, ilgili personel
icin giin kayb1 olan aylara iliskin destek 6demesi yapilmaz.

(9) Stratejik Uriin Destek Programi Personel Giderleri Destegi Basvuru tarihi itibariyle
son 4 ay iginde isletmede istihdam edilmemis olan ve Stratejik Uriin Destek Programi Personel
Giderleri Destegi Basvuru tarihinden sonra isletmede istthdam edilen personel yeni istthdam
say1lir.

(10) Kurul kararinda, destek talep edilen personelin; sayisi, niteligi ve destek siiresi yer
alir. Asgari ticret artislar1 nedeniyle, destek iist limitini agmamak kaydiyla Komite kararinda
belirlenen tahmini destek tutar1 agilabilir.

(11) Personel giderleri destegi kapsaminda 6denen destek tutari 10.000.000.-TL’yi
gecemez.

BESINCI BOLUM
Basvuru, Basvurularin Kontrolii ve Basvurulari Incelenmesi

Basvuru

MADDE 8 - (1) Teknoloji Odakli Sanayi Hamlesi Programi ¢agri plan1 kapsaminda
Bakanlik¢a kesin bagvuru yapmaya davet edilerek Program Portali iizerinden KOSGEB’e
yonlendirilen isletme, personel gideri deste§i ve/veya bagimsiz degerlendirme destegi icin
bagvuru yapabilir.

(2) Isletme, personel giderleri destegi icin Stratejik Uriin Destek Programi Personel
Giderleri Destegi Basvuru Formunu doldurarak varsa basvuruya esas ek belgeleri yiikler ve
bagvurusunu Bakanlik ¢agri planindaki takvimde yer alan kesin basvuru bitis tarihine kadar
KBS iizerinden onaylar. KBS iizerinden bagvurusunu onaylamayan isletmelerin yatirim
projeleri program kapsaminda degerlendirmeye alinmaz.
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(3) Isletme, bagimsiz degerlendirme destegi icin Stratejik Uriin Destek Programi
Bagimsiz Degerlendirme Destegi Basvuru Formunu doldurarak varsa basvuruya esas ek
belgeleri yiikler ve bagvurusunu Bakanlik ¢agri planindaki takvimde yer alan kesin basvuru
bitis tarihine kadar KBS {izerinden onaylar. KBS fizerinden basvurusunu onaylamayan
isletmelerin bagimsiz degerlendirme destegi basvurusu program kapsaminda degerlendirmeye
alinmaz.

(4) Isletme personel giderleri destegi bagvuru formunda yatirim projesi kapsamindaki
faaliyetleri; 3 aylik donem/donemlerde gergeklestirecek sekilde belirleyerek faaliyet-zaman
plani olusturulur.

(5) Yatirim projesi kapsaminda personel giderleri destegi basvuru formunda destek talep
edilen gider, en ¢ok ilgili oldugu faaliyet ile iligkilendirilir.

(6) Program kapsaminda yatirim projesi bagvurusu yapilmig olmasi ve/veya
taahhilitname onaylanmis olmasi KOSGEB’i taahhiit altina sokmadig1 gibi, miiracaat eden
agisindan da kazanilmis hak teskil etmez.

(7) Bagvuruya iliskin belgeler isletme tarafindan muhafaza edilir. Gerekli goriilmesi
halinde KOSGEB ve/veya yetkili kisi ve/veya kurum/kuruluslar tarafindan talep edilen her tiirlii
bilgi ve belge isletme tarafindan ibraz edilir ve ilgililere gerekli kolaylik saglanir.

Basvurularin kontrolii

MADDE 9 - (1) Isletme tarafindan, cagr1 planinda &ngoriilen siireler icinde KBS
tizerinden onaylanan personel giderleri destegine iliskin yatirim projesi basvurusu, Stratejik
Uriin Destek Programi Personel Giderleri Destegi Basvuru Kontrol Tablosunda yer alan
hususlar dogrultusunda sorumlu personel tarafindan ¢agri planinda yer alan takvim gozetilerek
kontrol edilir. Bu asamada basvurunun; basvuru ve yararlanma kosullarin1 saglamasi,
dokiimantasyon formatina uygun ve eksiksiz olmasi, eklerinin bulunmasi gibi hususlar1 kontrol
edilir. Uygun durumlarda bazi kontroller KBS iizerinden otomatik olarak yapilabilir. Sorumlu
personel tarafindan yapilan kontrol, onaylanmak tizere uygulama birimi miidiiriine gonderilir.

(2) Kontrol sonucu Program bagvurusunda, yararlanma Kkosullarina aykiri
husus/hususlar bulunan basvurular reddedilerek Genel Midiirliige bildirilir. Bagvuru formunda
ve eklerinde hata ve/veya eksiklik bulunan yatirim projesi bagvurulari, gerekli diizeltmelerin
yapilmasi amaciyla siire verilerek 1 defaya mahsus olmak tizere KBS iizerinden diizeltmeye
acilir ve bu durum Isletmeye KBS iizerinden bildirilir.

(3) Sorumlu personel tarafindan yapilan kontroliin sonucu, halen varsa eksik ve/veya
hatali bulunan hususlarla birlikte degerlendirme siireclerinin tamamlanmasi i¢in uygulama
birimi tarafindan Genel Midiirliige iletilir. Teblig kapsaminda Komisyon tarafindan proje
dosyalarindaki eksik bilgi ve tutarsizliklarin giderilmesi veya ilave bilgi ve belgeler
sunulmasinin igletmelerden talep edildigi durumlarda gerekirse uygulama birimi tarafindan
basvuru diizenlemeye agilir ve bagvurularin kontrolii siireci yeniden baslatilir.

(4) On degerlendirme komisyon inceleme siirecinden &nce bagvurularin kontrolii,
Bakanlik ¢agr1 planindaki takvimde yer alan tarihler gozetilerek tamamlanir.

Basvurularin incelenmesi

MADDE 10 - (1) Kurul yatirim projelerinde talep edilen personel giderleri destegi i¢in
giderlerin nitelik, sayi, siire ve tutar agisindan yatirima uygunlugunu inceler ve uygun olup
olmadigina karar verir. Alinan karar Stratejik Uriin Destek Programi1 Kurul Karar Formuna
islenir. Kurul Karar Formu kurul iiyelerine e-onay/e-imza/imza ile onaylatilarak evrak kaydina
alinir ve Komitenin bagvurulara iligkin nihai karar1 vermesi i¢in Genel Miidiirliige Program
Portali iizerinden iletilir.

UE-13/01 6/19
Rev. Tarihi: 09/10/2024

Yiiriirlik Tarihi: 06/09/202

2024-03 sayili Icra Komitesi karariyla yiiriirliige alinan Programa ait Uygulama Esaslaridir.



A’s KUCUK VE ORTA OLCEKLI iISLETMELERI
‘ﬁ GELISTIRME VE DESTEKLEME iDARESI BASKANLIGI

KOSGEB STRATEJIK URUN DESTEK PROGRAMI
UYGULAMA ESASLARI

(2) Kurul tarafindan proje kapsaminda talep edilen personel giderlerinin uygun
bulunmamas1 halinde gerekgeler Stratejik Uriin Destek Programi Kurul Karar Formunda
belirtilir.

(3) Yatirim projelerine iliskin nihai karar Komite tarafindan alinir.

Kurul olusumu

MADDE 11 - (1) Program kapsaminda sunulan yatirim projelerine ait personel
giderlerinin yatirnma uygunlugu bakimindan incelenmesi, program kapsamindaki faaliyet
zaman plan1 ve personel giderinin niteliginde degisiklik yapilmasina iliskin revizyon
taleplerinin degerlendirilmesi ve yatirim projelerinin tamamlanmasina iliskin karar alinmasi
amaciyla kurul olusturulur.

(2) Kurul, 1 KOSGEB personeli, 4 bagimsiz degerlendirici olmak tizere toplam 5
tiyeden olusur ve bagimsiz degerlendiricilerin en az 2’si 6gretim elemanlarindan belirlenir. Bes
tiyenin katilim saglayamadigi durumda ise biri KOSGEB personeli olmak {izere en az 3 iiye ile
degerlendirme yapilir ve karar alinir.

(3) Kurulda gorev alacak kurul baskani, kurul sekretaryasini yiiriitecek KOSGEB
birimi, asil ve varsa yedek iiye olarak kurulda gorev alacak KOSGEB personeli Baskanlik
Makami OLUR’u ile belirlenir. Yedek iiye kurul baskani olarak gérev yapabilir. Kurul iiye
listesi uygulama birimlerine duyurulur. Bagimsiz degerlendirici olarak kurulda gorev alacak
tiyeler, Kurul Sekretaryasi tarafindan KOSGEB Disindan Yapilacak Gegici Gorevlendirmelere
fliskin Usul ve Esaslar ¢ergevesinde belirlenir.

(4) Kurul sekretaryasini yiiriiten KOSGEB birimi KBS tarafindan 6nerilenler disinda,
gerekee belirtmek kaydiyla farkli bagimsiz degerlendiriciler de gorevlendirebilir.

(5) Revizyon, tamamlama ve diger hususlarin degerlendirilmesine yonelik kurullar,
Baskanlik Makami OLUR’u ile basvurulart degerlendiren kurullardan farkli olarak
olusturulabilir.

(6) Kurulda gorev alacak ftiyeler belirlenirken uzmanlik alanlarinin ilgili kurulda
degerlendirilecek yatirim projelerinin konusuna uygun olmasina azami dl¢iide dikkat edilir.

Kurul ¢alisma esaslari

MADDE 12 - (1) Kurul sekretaryasin yiiriiten KOSGEB Birimi bir giinde en fazla 10
adet yeni yatirim projesini gegmeyecek sekilde Kurulun ¢aligma siiresini, yerini ve tarihlerini
belirler ve liyelere toplanti tarthinden dnce KBS iizerinden ilgili dokiimanlar1 gonderir. Yeni
yatirim projesi bagvurusu disindaki konularin degerlendirilmesi igin sayisal bir sinir gdzetilmez.

(2) Kurulda gorevlendirilen iyeler, degerlendirmelerinde, talep edilen personel
giderlerinin gerekliligi, uygunlugu ve yerindeligi gibi hususlari incelemek ile yiikiimliidiir.

(3) Kurulda alinacak kararlar i¢in salt ¢ogunluk aranir. Oylarin esitligi durumunda ise
kurul bagkaninin oyu 2 oy sayilir.

(4) Kurulda gorevlendirilen iiyelerin kurul faaliyetleri ile ilgili yaptig1 islerde gizlilik ve
tarafsizlik esastir.

(5) Kurul tiyeleri, gorevlerinin yerine getirilmesinde; kamu yararin1 gdzetmeyi, esitligi,
strekli gelisimi, katilimeiligl, saydamligi, tarafsizligi, diristliigii, hesap verebilirligi,
ongortilebilirligi, hizmette yerindeligi esas alir.

(6) Bagvuru sahibi isletme, gerekli goriilmesi halinde yatirim projesini sunmak {izere
kurul sekretaryasin yiiriiten KOSGEB birimi tarafindan kurula davet edilebilir. Bagvuru sahibi
isletmenin kurula davet edilmesi ancak kurul toplantisina katilmamasi durumunda yatirim
projesi personel giderlerinin uygunlugu Stratejik Uriin Destek Programi Personel Giderleri
Destegi Bagvuru Formu ve varsa ekleri iizerinden incelenir.
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(7) izleyici, ilgili uygulama birimi miidiirii veya sorumlu personel gerekli goriilmesi
halinde goriisleri alinmak tizere kurul sekretaryasini yiirtiten KOSGEB birimi tarafindan kurula
davet edilir.

(8) Kurullar elektronik ortamda yapilir.

(9) Kurul toplantilar1 sesli veya goriintiilii olarak kayit altina alinabilir. Sesli ve
goriintiili kayit islemlerine iligkin is ve islemler Bagkanlik tarafindan belirlenecek kriterler
cercevesinde yuriitiiliir.

(10) Isletmenin sahipleri, ortaklar1, ¢alisanlar1 ile bunlarin esi, annesi, babasi, kardesi
veya ¢ocugu olanlar; isletmenin yaptig1 basvuru i¢in kurul iiyesi ve izleyici olamaz. Kurul
tiyeleri, projelerini inceledikleri isletmeye hizmet saglayamazlar.

(11) Yatirim projesinin inceleme veya izleme siireclerinde gorevlendirilen kisiler ilgili
yatirim projelerine iligkin kurullarda {iye olarak gérev yapamaz.

ALTINCI BOLUM
Basvurularin Degerlendirilmesi

Bagimsiz degerlendirme destegine yapilan bagsvurularin degerlendirilmesi

MADDE 13 — (1) Bagimsiz degerlendirme destegi basvurulari sorumlu personel
tarafindan Bagimsiz Degerlendirme Destegi Basvuru Degerlendirme Tablosu ile
degerlendirilerek, uygulama birimi miidiiri onayina gonderilir.

(2) Degerlendirme sonucunda; bagvuru kabul edilebilir, reddedilebilir veya 1 defaya
mahsus olmak iizere bagvurunun diizeltilmesi talep edilebilir.

(3) Degerlendirme sonucu, ret gerekgeleri veya diizeltme talep edilen hususlar KBS
izerinden isletmeye bildirilir.

(4) Degerlendirme sonucu diizeltme talep edilmesi halinde, isletmeye 30 giin siire
verilir. Isletme gerekli diizeltmeleri yaparak basvuruyu onaylar, siiresi icerisinde onaylanmayan
basvuru KBS’den silinir.

Personel giderleri destegine yapilan basvurularin degerlendirilmesi

MADDE 14 - (1) Basvurularin incelenmesi sonucu degerlendirme siireglerinin
tamamlanmas1 i¢in Genel Miidiirliige iletilen yatirnm projesi basvurulari Teknoloji Odakli
Sanayi Hamlesi Programi1 Uygulama Usul ve Esaslar1 Tebligi kapsaminda Komite tarafindan
degerlendirilir.

(2) Komite tarafindan yapilan degerlendirme sonucu, KOSGEB tarafindan
desteklenecek personel giderlerinin nitelik, sayi, tutar ve siireleri bu Programda belirtilen
siirlar gergevesinde belirlenir. Komitenin aldigi destek karar1 baglayici nitelikte olup,
KOSGEB tarafindan ayr1 bir degerlendirme yapilmaksizin uygulanir.

(3) Komite tarafindan yapilan degerlendirme sonucu, karar Genel Miidiirliik tarafindan
isletmeye ve ilgili Bagkanlik birimine iletilir. Komite karari, ilgili Bagkanlik birimi tarafindan
KBS’ye yiiklenerek uygulama birimine bildirilir.

(4) Komite, yapacagi degerlendirme sonrasi yatirim projelerinin revize edilmesine,
isletmelerden ilave bilgi ve belge istenmesine karar vererek, KOSGEB’in basvurularin
kontroliinii ve/veya incelemesini yeniden yapmasini isteyebilir. Komite bu dogrultuda, yeniden
kontrol ve/veya inceleme siireci i¢in ¢agr1 planinda ongoriilen tarih kisitlamalarina bagl
kalinmaksizin yeni bir takvim belirleyebilir. Komitenin belirledigi hususlar ve takvim
dogrultusunda kontrol ve/veya inceleme siireci tekrar isletilir.

(5) Komite kararinda KOSGEB desteginin tanimlanmasi i¢in KOSGEB tarafindan kurul
olusturulmasina dair karar bulunmasi durumunda Kurul, personel giderlerinin yatirima
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uygunluguna karar verebilir. Bu durumda Kurul tarafindan desteklenecek personel giderlerine
iligkin alinan karar nihaidir.

(6) Genel Miidiirliik tarafindan degerlendirme dis1 birakildigr bildirilen proje
basvurulari, Uygulama birimi tarafindan KBS {izerinden iptal durumuna getirilir. Iptal
durumuna getirilen proje basvurular1 30 giin igcinde KBS’den silinir.

YEDINCi BOLUM
Taahhiitname

Taahhiitname

MADDE 15 - (1) Isletme; destek basvurusu esnasinda Stratejik Uriin Destek Programi
Taahhiitnamesini KBS iizerinden onaylar.

(2) Stratejik Uriin Destek Programi Taahhiitnamesi, ilgili bagvuru formu ile aym
zamanda evrak kaydina alinir.

(3) Stratejik Uriin Destek Programi Personel Giderleri Destegi baslangig tarihi;
Bakanlik tarafindan proje baslangi¢ tarihine iliskin gonderilen bildirim yazisinin tarihidir.
Komite Kararinda baslangi¢ tarihine iliskin 6zel bir hiikiim bulunmasi halinde s6z konusu
hiikiim ¢ergevesinde is ve islemler gergeklestirilir.

(4) Proje baslangig tarihleri KBS’ye ilgili Bagkanlik birimi tarafindan islenir.

(5) Destek baslangig tarihi ayn1 zamanda yatirim projesinin de baslangig tarihidir.

SEKIZiNCi BOLUM
Revizyon

Revizyon

MADDE 16 - (1) Isletme, yatirim projesi siiresince; proje faaliyetleri, faaliyet-zaman
plani, proje siiresi ve gider kalemleri degisikligi vb. konular i¢in en fazla 3 defa revizyon
talebinde bulunabilir.

(2) Isletme en erken proje baslangi¢ tarihinden 3 ay sonra KBS iizerinden projesinin
degisiklige acilmasini talep edebilir. Proje, isletmeden sorumlu personel tarafindan 7 giin i¢inde
KBS iizerinden degisiklige acilir. Isletme, revizyon talebini ve projedeki degisiklikleri KBS
lizerinden Stratejik Uriin Destek Programi Personel Giderleri Destegi Revizyon Talep Formuna
isler ve proje siiresi tamamlanmadan en ge¢ 2 ay oOncesine kadar sistem iizerinden formu
onaylar.

() Izleyici Isletmenin talep ettigi revizyon hakkinda goriislerini belirterek Revizyon
Talep Formunu onaylar. izleyicinin talep edilen revizyon hakkindaki goriisleri istisari miitalaa
niteliginde olup nihai karar Kurul ve/veya Komite tarafindan verilir.

(4) Revizyon talebi, proje faaliyetlerinde, proje faaliyet-zaman planinda ve/veya ilk
Komite karari ile uygun bulunan personel sayisini agsmamak kaydiyla gider kalemlerinde
degisiklik iceriyorsa talep dogrudan Kurul tarafindan karara baglanir. isletmenin revizyon
talebi, uygulama birimi tarafindan en geg 15 giin igerisinde Kurul degerlendirmesine sunulmak
tizere kurul sekretaryasini yiiriiten KOSGEB birimine KBS {izerinden iletilir. Kurul
sekretaryasini yiiriiten KOSGEB birimi tarafindan Kurul yapilir ve Kurul Karar Formu kurul
iyelerine e-onay/e-imza/imza ile onaylatilarak evrak kaydina almir. Kurul karari; Kurul
sekretaryasinmi yiiriiten KOSGEB Birimi tarafindan evrak kayit tarithinden sonraki 15 giin
icerisinde isletmeye, uygulama birimine ve uygulama birimi tarafindan Genel Midiirliige
gonderilmek tizere ilgili Bagkanlik Birimine iletilir.
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(5) Bu maddenin 4. fikrasinda belirtilen revizyon konulari disinda kalan revizyon
talepleri en geg 15 giin igerisinde Stratejik Uriin Destek Prograni Komite Bilgilendirme Formu
ile birlikte uygulama birimi tarafindan Genel Miidiirliige gonderilmek {izere ilgili Baskanlik
Birimine iletilir. Isletmenin revizyon talebi Komite tarafindan degerlendirilerek karar alinir.
Komite karar1 Genel Miudiirliik tarafindan isletmeye ve ilgili Bagkanlik birimine bildirilir.

(6) Revizyon basvurusunun sorumlu personel tarafindan degisiklige agilmasindan
itibaren revizyon talebine iliskin Komite ve/veya Kurul karari evrak kaydina alinip onaylanana
kadar KBS {izerinden destek ddemesine iliskin islem yapilamaz.

(7) Isletmeye, revizyon talebine iliskin Komite ve/veya Kurul karar1 ile revize edilen
personel giderleri icin; bu uygulama esaslarinin 7. Maddesinde belirtilen sartlar1 tagimasi
kosuluyla revizyon talep tarihi veya revizyona iliskin Komite ve/veya Kurul karar tarihi dikkate
alinmaksizin destek 6demesi yapilabilir.

DOKUZUNCU BOLUM
Izleme, Destek Siirecinin Sonlandirilmasi ve Tamamlama

Personel giderleri destegi siiresince izleme

MADDE 17 - (1) Komite’de destekleme karar1 alinan her bir yatirim projesi i¢in, proje
konusuna uygun Ogretim elemani: uygulama birimi tarafindan program siiresince projeyi
izlemek iizere izleyici olarak belirlenir.

(2) izleyici aym anda en fazla 3 yatirim projesini izler.

(3) izleyici tarafindan program baslangig tarihinden itibaren 3’er aylik dénemler halinde
Sorumlu Personel esliginde isletme ziyaret edilerek izleme yapilir ve Donemsel izleme Formu
hazirlanarak uygulama birimine KBS iizerinden gonderilir.

(4) Dénemsel izleme Formunda eksik ve/veya hata tespit edilmesi halinde, Dénemsel
[zleme Formu KBS iizerinden diizeltmeye agilir. izleyiciye gerekli diizeltmeleri yapmast igin
KBS iizerinden bilgi verilir.

(5) Dénemsel Izleme Formunun izleme déneminin bittigi tarihten itibaren varsa
diizeltmelerle birlikte en ge¢ 1 ay igerisinde KBS iizerinden uygulama birimine génderilmesi
esastir.

(6) Siiresi igerisinde Dénemsel Izleme Formunun uygulama birimine KBS {izerinden
gonderilmemesi veya uygulama birimi tarafindan gerekli goriilen diger durumlarda izleyici
degistirilebilir.

(7) lzleyici olarak gorevlendirilen 6gretim elemanmnin belirlenen siirede izleme
faaliyetini gerceklestirmemesi veya gerceklestiremeyeceginin uygulama birimi tarafindan
anlasilmas1 durumunda ilgili déneme iliskin izleme faaliyeti, gérevlendirilecek yeni bir izleyici
veya sorumlu personel tarafindan gergeklestirilebilir. Bu durumda Dénemsel izleme Formunun
izleme doneminin bittigi tarithten itibaren en geg 45 giin icerisinde KBS {izerinden gonderilmesi
esastir.

(8) Siiresi icerisinde Dénemsel Izleme Formunun uygulama birimine KBS iizerinden
gonderilmemesi durumunda, sz konusu izleme dénemi ile ilgili Izleyiciye 6deme yapilmaz.

(9) izleyici;

a) Proje faaliyetlerinin ger¢eklesme ve faaliyet-zaman planina uygunluk durumunu ve
Komite tarafindan destekleme karar1 alinan personel giderlerine iliskin gergeklesmeleri izler ve
yatirim projesinin genel durumunu degerlendirir. Gergeklesen personel giderlerinin asgari
niteliginin karsilanmamasi durumunda bu hususu Dénemsel Izleme Formunda belirtir.

b) Ger¢eklesmeyen faaliyetleri degerlendirerek s6z konusu faaliyetlerin;
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1) Projenin ilerleyisini 6nemli 6l¢iide etkilemeyecegi degerlendiriliyorsa buna iliskin
gorusuni,

2) Projenin ilerleyisini énemli Olclide etkileyecek bir faaliyet olmasina ragmen bir
sonraki faaliyet doneminde gerceklestirilebilecegi degerlendiriliyorsa buna iliskin goriisiinii,

3) Belirlenen donemde gerceklestirilmemesinin projenin basarili sonuglanmasina engel
olabilecegi degerlendiriliyorsa Komiteye sevk edilmesine iligskin goriislinii,

Donemsel Izleme Formunda belirtir.

¢) Son déneme iliskin Dénemsel Izleme Formunda ayrica projenin basartyla
tamamlanip tamamlanmadigina iligskin degerlendirmesini belirtir.

(10) Komite tarafindan destekleme karari alinan giderler ve proje faaliyetleri isletme
kaynaklar veya farkli kaynaklarla da gercgeklestirilebilir.

(11) Komite tarafindan destekleme karar1 alinmayan giderler ve sadece bu giderler ile
iligkilendirilmis faaliyetler izlenmez.

(12) izleyici olarak gérevlendirilen dgretim elemanlarindan KBS iizerinden Gizlilik ve
Tarafsizlik Taahhiitnamesi alinir.

(13) Proje bagvurusunun incelenmesi veya degerlendirilmesi ile ilgili siireglerde gérev
alan dgretim elemanlar1 izleyici olamazlar, bagvuru kapsaminda bagvuru sahibi isletmeye
hizmet saglayamazlar.

(14) Izleyicinin Doénemsel izleme Formunda projenin Komiteye sunulmasi yéniinde
degerlendirmesi olmasi halinde, durum uygulama birimi tarafindan Genel Miidiirlige
gonderilmek lizere Komite Bilgilendirme Formu ve ekleri ile birlikte ilgili Baskanlik birimine
iletilir.

Sonlandirma

MADDE 18 - (1) izleyici tarafindan Dénemsel Izleme Formunda, yatirim projesinin
Komiteye sevk edilmesine iligkin bir degerlendirme yapilmasi, uygulama birimi tarafindan
yatirim projesinin ilerleyisini 6nemli 6lgiide olumsuz etkileyecek hususlarin tespiti, program
siiresinde isletmenin devri, bagka bir isletme ile birlesmesi, tasfiyesinin baglamasi veya
kapanmasi durumlarinda yatirim projesi ile ilgili karar alinmasi i¢in bu hususlar uygulama
birimi tarafindan Genel Miidiirliige gonderilmek tizere ilgili Bagkanlik birimine iletilir.

(2) Komite tarafindan degerlendirme yapilarak yatirim projesinin devamina veya
sonlandirilmasina karar verilir.

(3) Personel giderleri destegi agisindan sonlandirma karari verilen durumlarda
saglanmis olan desteklerin geri alinip alinmayacagina ve diger destek unsurlari agisindan
projenin desteklenip desteklenmeyecegine Komite karar verir. Komite tarafindan verilen
desteklerin geri alinmasina karar verilmesi halinde, geri 6demeli personel giderleri destegi
kapsaminda 6denen destek, sonlandirmaya iliskin Komite karar tarihinde muaccel hale gelir ve
O0deme tarihinden itibaren isleyecek yasal faizi ile birlikte tahsil edilir. Bu kapsamda, geri
O0demeli desteklerin tahsili i¢in isletmeye (Teminatin KGF’den alinmasi durumunda ayrica
KGF’ye) , yazi1 ile borcunu teblig tarihini (yazinin muhataba ulastig1 tarih) takip eden 7 giin
icinde yasal faizi ile birlikte 6demesi gerektigi, 6demedigi takdirde teminatinin nakde
cevrilecegi ve/veya hukuki islem baglatilacag: bildirilir. Buna ragmen 6deme yapilmadigi
takdirde teminat nakde cevrilir ve/veya hukuki islem bagslatilir.

(4) Teknoloji Odakli Sanayi Hamlesi Programi Uygulama Usul ve Esaslar1 Tebliginin
“Sonlandirma” baglikli 20°nci maddesinde ve sonlandirmaya iliskin diger maddelerde yer alan
durumlarda, Komite sonlandirma karari alabilir.
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(5) Komite tarafindan yapilan degerlendirme sonucu, karar Genel Miidiirliik tarafindan
Isletmeye ve Ilgili Bagkanlik birimine iletilir. ilgili Baskanlik birimi tarafindan bahse konu
karar KBS’ye islenir.

(6) Destek siirecinin sonlandirilmasi veya iptal edilmesi durumunda isletmelere
bagimsiz degerlendirme destegi kapsaminda yapilan destek 6demeleri geri alinmaz.

Yatirim projesinin tamamlanmasi

MADDE 19 - (1) Isletme tarafindan, proje siiresinin bitiminden sonraki 1 ay icerisinde
Stratejik Uriin Destek Programi Proje Sonu¢ Raporu hazirlanir ve KBS iizerinden sunulur.
Siiresi i¢inde Proje Sonu¢ Raporunun sunulmamasi durumunda; KBS {izerinden yapilan
bildirim tarihinden itibaren 15 giin igerisinde isletmenin, raporu KBS {izerinden sunmasi
gerekir. Isletmenin Proje Sonu¢ Raporunu verilen ek siire icerisinde de KBS iizerinden
sunmamasi halinde kurul tarafindan projenin basar1 ile tamamlanmadigina karar verilir ve varsa
bekleyen destek ddemeleri yapilmaz.

(2) Isletmenin siiresi icinde tamamlama talebinde bulunmasi halinde Proje Sonug
Raporu ve tiim dénemlere ait Donemsel izleme Formlari, Kurul degerlendirmesine sunulur.
Kurul tarafindan, Proje Sonug Raporu ve tiim dénemlere ait Dénemsel izleme Formlari ile proje
biitiinligi, faaliyetlerin gergeklesme durumu, gerceklesmeyen faaliyetlerin proje basarisina
olan etkisi ve hedeflenen proje ¢iktilar1 gibi hususlar dikkate alinarak projenin basari ile
tamamlanip tamamlanmadi@ina karar verilir.

(3) Projenin basar1 ile tamamlanmadigina karar verilmesi durumunda, Proje Sonug
Raporunun siiresi i¢cinde sunulmus olmasi sartiyla uygun bulunan faaliyetlere iliskin destek
O0demeleri yapilir.

(4) Son izleme dénemine iliskin Dénemsel izleme Formunda projenin Komiteye sevk
edilmesi gerektigine iligkin bir degerlendirme yapilmis ise Kurul degerlendirmesi yapilmadan
once bu husus Komite’ye sevk edilir. Komite tarafindan sonlandirma karar1 verilmemisse
projenin basari ile tamamlanip tamamlanmadigina Kurul tarafindan karar verilir.

(5) Kurul tarafindan projenin basari ile tamamlandigina veya projenin basar ile
tamamlanmadigina karar verilmesi durumunda; Kurul karar1 ve geri 6deme takvimi uygulama
birimi tarafindan isletmeye KBS iizerinden bildirilir. Geri 6demeli destekler siirecine uygun
olarak tahsil edilir.

(6) Tamamlamaya iliskin karar uygulama birimi tarafindan isletmeye ve Genel
Miidiirliige iletilmek {izere ilgili Baskanlik birimine bildirilir.

Isletmenin destek programi sonrasi izlenmesi

MADDE 20 - (1) Program sonrasi izleme, Stratejik Uriin Destek Programi Personel
Giderleri Destegi i¢in, yatirim projesi sonuglarinin degerlendirilmesi amaciyla Sorumlu
Personel tarafindan projenin basarili tamamlanip tamamlanmadigina bakilmaksizin program
bitis tarihinden 1 y1l sonra baslar ve Stratejik Uriin Destek Program1 Program Sonrasi Izleme
Formu diizenlenerek her yil 1 kez olmak iizere toplam 3 yil siire ile yapilir.

(2) Stratejik Uriin Destek Programi kapsaminda yalnizca bagimsiz degerlendirme
desteginden yararlanan isletmeler i¢in program sonrasi izleme, Sorumlu Personel tarafindan,
destek ddemesinin gerceklestigi tarihten 1 yil sonra Stratejik Uriin Destek Programi Program
Sonrasi Izleme Formu ile 1 defaya mahsus yapilir.

(3) Proje sonrasi izleme formunun izleme donemini takiben 45 giin i¢cinde KBS
izerinden diizenlenmesi esastir.

(4) Program Sonras1 izleme Formunda yer alan bilgilerden idari kayitlardan elektronik
ortamda temin edilebilecek olanlar KBS iizerinden otomatik olarak alinir.
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(5) Program Sonras1 izleme Formu ile alinan bilgiler ilgili uygulama birimi tarafindan
KBS’ye yiiklenir.

ONUNCU BOLUM
Destek Odemeleri, Erken Odeme, Geri Odeme ve Teminat

Destek 6demeleri

MADDE 21 - (1) Bagimsiz degerlendirme destegi i¢in, Bakanlik tarafindan destege
iliskin hizmet alimin1 gerceklestirdigi bildirilen isletme, Stratejik Uriin Destek Programi Odeme
Talep Formu ve Odeme Belgeleri Tablosunda yer alan belgeler ile KBS iizerinden 6deme
talebinde bulunabilir.

(2) Personel giderleri destegi kapsaminda Donemsel izleme Formunun izleyici
tarafindan teslimini miiteakip Dénemsel Izleme Formunda belirtilen gerceklesen veya kismen
gerceklesen faaliyetlere iliskin personel giderleri i¢in isletme, Stratejik Uriin Destek Programi
Odeme Talep Formu ve Odeme Belgeleri Tablosunda yer alan belgeler ile KBS iizerinden
O0deme talebinde bulunabilir.

(3) Isletmenin ilgili mevzuatta belirtilen limitlerin iizerinde vergi ve/veya SGK borcu
olmas1 durumunda isletmenin Odeme Talep Formunda yer alan talebi dogrultusunda; 6ncelikle
borg tutar1 destek tutarindan mahsup edilerek ilgili kurum/kurulusun banka hesabina, varsa
kalan tutar, isletmenin banka hesabina destek 6demesi olarak aktarilir.

(4) Personelin isten ¢ikarilmasi veya kendi istegi ile isten ayrilmasi durumunda
personele iliskin destek siireci sona erer. Ancak askerlik, dogum gibi sebeplerle isten ayrilan ve
daha once bu destek kapsaminda istihdam edilmis olan elemanin yeniden ayni igletmede ise
baslamasi halinde programin gecerlilik siiresi icerisinde olmasi sarti ile destek verilebilir.

(5) Is kazasi, dogum, hastalik durumlarinda gecici siire ile rapor alinarak ise ara
verilmesi halinde, rapor siiresi bitiminde personel ise devam ettigi takdirde destek siireci devam
eder. Rapor siiresince Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan 6denen Gegici Is Goremezlik
Odemesine destek saglanmaz.

(6) Personel giderleri i¢in saglanan destek, destek programi bitis tarihi itibariyle sona
erer.

(7) Degerlendirilmek lizere Komiteye veya Kurula sevk edilen yatirim projeleri ile ilgili
olarak projenin devami yoniinde karar alinmadan 6deme talep edilemez. Varsa bekleyen destek
6demeleri yapilmaz. Bu husus bagimsiz degerlendirme destegi i¢in uygulanmaz.

(8) Destegi sonlandirilan, tasfiyesi baglayan veya kapanan isletmelere 6deme yapilmaz.

(9) Destek kapsamindaki giderlere iliskin bedellerin isletme tarafindan banka/PTTBank
aracilifiyla 6denmesi esas olup vadeli islemler dahil olmak iizere ddemenin tamamlanmis
olmast gerekir. Banka kredi kart1 ile yapilan taksitli/vadeli 6demelerde, vade sonu dikkate
alinmaksizin 6deme tamamlanmais sayilir.

(10) Banka/PTTBank araciligiyla 6demeden kastedilen, bankacilik enstriimanlari ile
yapilan her tiirli 6demedir (dekont ya da hesap ekstreleriyle belgelendirilmek sarti ile kredi
kart1, gek, ciro edilemez senet vb.). Odemenin hizmet saglayiciya iiciincii kisiler tarafindan
banka/PTTBank araciligiyla yapilmasi durumunda ibraz edilecek dekontta; 6demenin kimin
borcuna karsilik yapilmis oldugu veya ilgili fatura tarithi ve numarasi bilgilerinin bulunmasi,
dekontta bu bilgilerin eksik/yetersiz oldugu hallerde isletmenin borcunun ddendigini gosteren
hizmet saglayici yazismin ayrica sunulmasi gerekir. Isletmenin ciro ettigi ¢ek ile yapilan
O0demelerde, cek fotokopisi ya da hizmet saglayici imzali ¢ek giris belgesi ile birlikte isletmenin
borcunun 6dendigini gosteren hizmet saglayict yazisinin sunulmasi gerekir.

UE-13/01 13/19
Rev. Tarihi: 09/10/2024

Yiiriirlik Tarihi: 06/09/202

2024-03 sayili Icra Komitesi karariyla yiiriirliige alinan Programa ait Uygulama Esaslaridir.



A’s KUCUK VE ORTA OLCEKLI iISLETMELERI
‘ﬁ GELISTIRME VE DESTEKLEME iDARESI BASKANLIGI

KOSGEB STRATEJIK URUN DESTEK PROGRAMI
UYGULAMA ESASLARI

(11) Personel giderleri destegi destek 6deme talebi en geg; tamamlamaya iliskin Kurul
kararinin evrak kaydina alindig: tarihten itibaren 4 ay sonrasina kadar yapilmalidir. Bu siirenin
sonundan itibaren 2 ay icerisinde mazereti ile 6deme talebinde bulunan isletmeden uygulama
birimi tarafindan mazereti uygun bulunanlarin 6deme talebi isleme alinir. Bu fikrada belirtilen
siirelerin disinda yapilan 6deme talepleri isleme alinmaz.

(12) Yetkilendirilen bagimsiz danismanlik firmalarindan alinan bagimsiz degerlendirme
raporu hizmetine iliskin 6deme yapan isletmelerin bilgileri Bakanlik tarafindan ilgili Baskanlik
birimine iletilir. S6z konusu bilgiler ilgili Baskanlik birimi tarafindan KBS’ye yiiklenir.
KBS’ye bilgileri yiiklenen isletme, bagimsiz degerlendirme destegi i¢in ¢agri takviminde yer
alan kesin bagvuru bitis tarihinden itibaren 24 ay igerisinde destek 6deme talebinde bulunabilir.
Bu siirenin sonundan itibaren 2 ay igerisinde mazereti ile 6deme talebinde bulunan isletmeden
uygulama birimi tarafindan mazereti uygun bulunanlarin 6deme talebi isleme alinir. Bu fikrada
belirtilen siirelerin diginda yapilan 6deme talepleri isleme alinmaz.

(13) Isletmenin 6deme talebinde bulundugu tarih, ilgili Odeme Talep Formunun isletme
tarafindan KBS iizerinden ilk onaylandig: tarihtir.

(14) Destek kapsamindaki giderlere iliskin 6deme belgeleri ile hizmet igerigine iliskin
belgeler isletme tarafindan muhafaza edilir. KOSGEB yetkililerince gerek goriilmesi halinde
talep edilen her tiirlii bilgi ve belge ilgililerce ibraz edilir ve gerekli kolaylik saglanir.

(15) Banka/ PTTBank dekont tarihlerinin; personel giderleri destegi igin proje baslangic
tarthinden 6nce olmamasi ve 6deme talebinin yapilabilecegi son tarihten sonra olmamasi
gerekir. Banka kredi kart1 ile yapilan taksitli/vadeli 6demelerde kredi karti 6deme islemi
tarithinin bu fikrada belirtilen siire sartina uygun olmasi yeterlidir. Bagimsiz degerlendirme
destegi i¢in dekont tarihlerine bakilmaz.

(16) Sorumlu Personel, Odeme Talep Formu ve varsa eki belgeleri ile beraber Uygulama
Esaslarinda tanimli islem adimlarina gore siire¢ kontroliinii yaparak Destek Odeme Oluru
hazirlar ve uygulama birimi miidiiriiniin oluruna sunar. Personel gideri destegi icin, Odeme
Oluru hazirlanirken Dénemsel Izleme Formu dikkate alinr.

(17) Uygulama birimlerince hazirlanan 6deme belgesi ve ekleri; KOSGEB On Mali
Kontrol Islemleri Yonergesi kapsaminda 6n mali kontrole tabi tutulanlar, Strateji Gelistirme
Dairesi Baskanlig1 I¢ Kontrol Miidiirliigiine; tabi tutulmayanlar ile én mali kontrolii uygun
goriilenler 6denmek tlizere muhasebe miidiirliigiine gonderilir. Muhasebe Miidiirligi tarafindan
O0deme; isletmenin belirttigi banka hesabina yapilir.

(18) Isletme, sahip ve ortaklar1 ile bunlarin esinden, annesinden, babasindan,
kardesinden, c¢ocugundan, bunlarin sahibi/ortagi oldugu isletmelerden destek kapsaminda
mal/hizmet satin alamaz, boyle bir durumun tespit edilmesi durumunda destek 6demesi
yapilmaz.

(19) Odemeye esas belgelerde destek tutar1 hesaplanirken vergi, harg ve benzeri giderler
destek kapsami diginda tutulur. Personel giderleri destegi i¢in bu hiikiim uygulanmaz.

(20) Hesaplanan destek tutarlar1 program kapsaminda belirlenmis destek st limitlerini
asamaz.

(21) Komitenin desteklenmesine karar verdigi her bir gidere ait ozellikler; asgari
nitelikleri ifade eder. Gergeklesen giderin;

a) Kurul/Komite kararindaki asgari nitelikleri tasidiginin tespit edilmesi durumunda, s6z
konusu gidere iliskin destek 6demesi yapilir.

b) Kurul/Komite kararindaki asgari nitelikleri tasimadiginin tespit edilmesi durumunda
bu husus kurula sunulur. Gergeklesen giderin asgari nitelikleri yeniden degerlendirilir ve uygun
bulunan giderler i¢in destek 6demesi yapilabilir.
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(22) Kamu kurumu, kamu kurumu niteligindeki meslek kurulusu ve yurt disindan
alman hizmetlerde hizmet saglayici tarafindan fatura diizenlenemedigi durumlarda iicretin
O0dendigini gosteren belge ddeme belgesi olarak kullanilir.

(23) Satin alinan mal ve hizmetlerde bedelin faturada sadece doviz cinsinden
belirtilmesi durumunda, “Gosterge Niteligindeki Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankas1 Kurlar1”
tablosunda yer alan doviz alis kuru {izerinden faturanin diizenlendigi tarih esas alinarak Tiirk
Liras1 olarak 6deme yapilir. S6z konusu tabloda yer almayan kurlar icin ise “Tirkiye
Cumhuriyet Merkez Bankasinca Alim Satima Konu Olmayan Dévizlere iliskin Bilgi Amaglh
Kur Tablosu” Tiirk Liras1 karsilig1 kullanilir.

(24) Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi tarafindan déviz kurunun belirlenmedigi
(resmi tatiller, hafta sonlar1 ve yarim giin ¢alisilan) giinlerde diizenlenen faturalarda, s6z konusu
giinlerden Onceki ilk is giiniinde Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi tarafindan yayinlanan
tablolar dikkate alinir.

Personel giderleri desteginde erken 6deme

MADDE 22 - (1) Isletmenin talep etmesi halinde, teminat karsiliginda erken 6deme
yapilabilir. Erken 6deme tutari, desteklemeye iliskin ilk Komite karari ile uygun bulunan
toplam tahmini geri 6demeli destek tutarinin %35’ini gegemez.

(2) Erken 6deme ve mahsup islemlerinde, KOSGEB Destek Programlari Erken Odeme
Usul ve Esaslar1 uygulanir.

Personel giderleri desteginde geri 6deme

MADDE 23 — (1) Personel giderleri destegi kapsaminda yapilacak geri ddemeler;
programin tamamlanma tarihinden itibaren 6 ay1 6demesiz olmak iizere, 3’er aylik donemler
halinde 4 esit taksitte yapilir. ilk taksitin geri ddeme tarihi, programin tamamlanma tarihinden
sonraki 6 aylik siireyi takip eden ilk is glinlidiir.

(2) Program tamamlanma tarihinin degigsmesi halinde, programin yeni tamamlanma
tarihi dikkate alinarak geri ddeme takvimi yeniden olusturulur ve isletmeye KBS iizerinden
bildirilir.

(3) Programin, program siiresi icerisinde sonlandirilmas1 ve geri 6demeli desteklerin
siirecine uygun olarak tahsil edilecek olmasi durumunda sonlandirmaya iliskin Komite karar
tarihi ayn1 zamanda programin tamamlanma tarihi olup geri 6deme takvimi bu tarihe gore
yeniden olusturulur ve isletmeye bildirilir.

(4) Geri 6demeler zamaninda Odendigi takdirde, isletmeye verilen geri 6demeli
desteklerde faiz ve komisyon uygulanmaz.

(5) Geri o6demeli destek kapsaminda taksitlerden herhangi birinin vadesinde
0denmemesi halinde, isletmeye (teminatin KGF’den alinmasi durumunda ayrica KGF’ye),
resmi yazi ile borcunu vadesinde 6demedigi, teblig tarihini (yazinin muhataba ulastig: tarih)
takip eden 7 giin i¢inde yasal faizi ile birlikte 6demedigi takdirde borcun tamaminin muaccel
hale gelecegi ve teminatinin nakde cevrilecegi ve/veya hukuki islem baslatilacag: bildirilir.
Buna ragmen 6deme yapilmadigi takdirde teminat nakde cevrilir ve/veya hukuki islem
baslatilir.

Personel giderleri desteginde teminat

MADDE 24 - (1) Personel giderleri desteginde, destek 6demesinden once isletmeden
KOSGEB Geri Odemeli Destekleri Ile Erken Odemede Teminat Uygulamasi Usul ve
Esaslari’nda yer alan sartlara uygun sekilde teminat alinir.
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(2) Stratejik Uriin Destek Programi Personel Giderleri Destegi icin desteklemeye iliskin
ilk Komite/Kurul kararinda yer alan tahmini destek tutar;; KOSGEB Geri Odemeli Destekleri
Ile Erken Odemede Teminat Uygulamasi Usul ve Esaslari’nda yer alan toplam destek tutarini
ifade eder.

DOKUZUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Cesitli hiikiimler

MADDE 25 - (1) Programa dair bildirim ve bagvurular yazili yapilabilecegi gibi
elektronik ortamda da yapilabilir. Destek programlar1 kapsamindaki tiim belgeler ve bilgiler
elektronik ortamda alinabilir.

(2) Vergi, sosyal giivenlik primi ve benzeri yasal yiikiimliiliikler hari¢ olmak iizere ayni
gider gergeklesmesi icin farkli kurum/kuruluglardan veya diger KOSGEB destek
programlarindan destek alinamaz.

(3) Hatali islemler sonucu isletmelere fazla veya yersiz 6deme yapildiginin uygulama
birimleri tarafindan tespit edilmesi halinde yapilan fazla veya yersiz 6demeler, 6demenin
yapildigi tarihten itibaren hesaplanan yasal faizi ile birlikte isletmeden geri tahsil edilir.

(4) Kontrol, denetim, inceleme, kesin hitkkme baglama veya yargilama sonucunda tespit
edilen kamu zararlarina iliskin olarak ilgili mevzuat hiikiimlerine gore islem tesis edilir.

(5) Yabanci dilde hazirlanmis her tiirlii belgenin gerektiginde yeminli miitercim
tarafindan yapilmis Tiirkce ¢evirisi istenebilir.

(6) Destek programi kapsaminda yapilan basvurularin degerlendirme, inceleme ve
izleme siireclerinde gorev alan kisilere sunulan bilgi ve belgeler, isletmelere ait ticari gizli bilgi
olarak kabul edilir ve ticiincii kisilere herhangi bir yolla aktarilamaz. Ancak Teknoloji Odakli
Sanayi Hamlesi Programi kapsaminda Bagkanliga sunulan bilgi, belge ve raporlar Bakanlik ve
TUBITAK degerlendirme siireglerinde de kullanilabilir. Degerlendirme ve Izleme ile ilgili
islerde tarafsizlik ve gizlilik esastir.

(7) Program siiresince isletmenin adres, unvan ve/veya tiir degisikligi hususlar isletme
tarafindan uygulama birimine bildirilir. Isletmenin bilgileri giincellenerek destek siirecine
devam edilir. Bu durum uygulama birimi tarafindan Genel Miidiirliige gonderilmek tizere ilgili
Bagkanlik birimine iletilir. Programdan yararlanma kosulunda aranan sermaye sirketi statiistinii
kaybetmis olmasi durumunda ise bu husus personel giderleri desteginin devamina ya da
sonlandirilmasina dair karar alinmak tizere uygulama birimi tarafindan Genel Midiirliige
bildirilmek tizere ilgili Baskanlik birimine iletilir.

(8) Personel giderleri destegi program baslangig tarihinin isletmeye bildirim tarihinden
itibaren son izleme tarihine kadar; is yerinin goriiniir bir yerinde en az 30x50 cm ebatlarindaki
bir tabelada KOSGEB logosu ile birlikte “Bu Isletme KOSGEB tarafindan desteklenmistir.”
ifadesinin yer almasi Isletme tarafindan saglanir.

(9) Siirelerin hesaplanmasinda, bagvurunun yapildigi giin baslangi¢ kabul edilerek ileri
dogru sayilacak durumlarda bir sonraki, geri dogru sayilacak durumlarda bir 6nceki giinde
itibaren sayilmaya baslanir. Resmi tatil giinleri, siireye dahildir. Siirenin son giiniiniin resmi
tatil giiniine veya hafta sonuna rastlamasi halinde; siire elektronik ortamda gerceklestirilecek
islemler icin tatili takip eden ilk is gilinii saat 23:59°da, fiziki olarak teslim edilmesi gerekli
evrak icin tatili takip eden ilk is giinii mesai saati sonunda biter. Ay olarak belirtilen siireler
takip eden aym ayni rakamli glinii bitiminde, y1l olarak belirtilen siireler ise son yilin aym
rakamli aymin ayni1 rakamli giinii sonunda biter. Siirenin bittigi ayda, siirenin basladig1 giine
karsilik gelen giin yoksa siire o ayin son giinii sona erer.
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KOSGEB STRATEJIK URUN DESTEK PROGRAMI
UYGULAMA ESASLARI

(10) Uygulama Esaslarinda belirtilmedigi takdirde destek programi kapsaminda
KOSGEB tarafinca yiiriitiilen is ve islemler en ge¢ 2 ay i¢inde sonuglandirilir.

(11) Bu Uygulama Esaslarinda ilgili Baskanlik birimleri ve uygulama birimleri
acisindan tanimlanan siireler, standart islem siireleri olup bu siirelerin dolmasindan sonra
yapilan islemler gegerliligini yitirmez.

(12) isletmelere teblig edilecek yazilar, ilgililerin e-tebligat adreslerine yapalir.

(13) 2012/3305 sayili Yatirimlarda Devlet Yardimlar1i Hakkinda Karar gergevesinde
yatirrm desteginden yararlanilan harcamalar i¢cin KOSGEB desteklerine basvurulamaz,
KOSGEB desteklerinden yararlanilan harcamalar i¢in de s6z konusu karar kapsaminda yatirim
desteklerine bagvurulamaz. Bu konudaki sorumluluk isletmeye ait olacaktir. Tlgili Kararmn 29
uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca, Teknoloji Odakli Sanayi Hamlesi Programi
kapsamindaki yatirimlar istisna olup, bu program kapsaminda KOSGEB tarafindan da destek
verilebilecektir.

(14) Farkli destek programlari iginde bulunmasi sartiyla ayni destek tiiriinden
faydalanilabilir. Ancak, gider gerceklesmesini gosteren belgeler yalnizca bir destek icin
kullanilir.

(15) Teknoloji Odakli Sanayi Hamlesi Programi kapsaminda desteklenen projenin AR-
GE siireciyle baglamasi durumunda AR-GE faaliyetlerinin basariyla tamamlandiginin
TUBITAK tarafindan onaylanmasim1 miiteakiben, Stratejik Uriin Destek Programimin
baslangicindan dnce isletmenin talebi olmasa dahi Komite tarafindan revizyon karar1 verilmesi
durumunda yeni Komite karar1 desteklemeye iliskin ilk karar say1lir.

(16) Isletmenin, Program kapsamindaki desteklerden yararlanabilmesi igin isletme
beyaninin giincel olmasi gerekir.

(17) Isletme bagvuru formunda, yatirimini bagvuru yaptig: ilden baska bir ilde yapmak
istedigini belirtmis ise destekleme karar1 alinmasi durumunda yatirim projesi basvuru dosyasi
yatirim yerinin bulundugu ildeki uygulama birimine devredilir.

KOSGEB disindan yapilacak gegici gorevlendirmeler

MADDE 26 - (1) Destek programina iliskin KOSGEB siireclerinde KOSGEB
personeli digindan gorevlendirme yapilmasina iliskin is ve islemler KOSGEB Disindan
Yapilacak Gegici Gorevlendirmelere Iliskin Usul ve Esaslar kapsaminda yiiriitiiliir.

(2) KOSGEB Disindan Yapilacak Gegici Gorevlendirmelere iliskin Usul ve Esaslar
kapsaminda gorev alacak kisilerden KBS iizerinden Gizlilik ve Tarafsizlik Taahhiitnamesi
alinir.

(3) Destek programina iliskin KOSGEB siireglerinde gorevlendirilen bagimsiz
degerlendiricilere 6denecek giinliik hizmet bedelleri, KOSGEB Disindan Yapilacak Gegici
Gorevlendirmelere Iliskin Usul ve Esaslar1 cergevesinde belirlenir. uygulama birimi tarafindan
her bir donemsel izleme formu i¢in 1 giinliikk hizmet bedeli, Kurul {iyelerine 1 giinliik kurul
toplantis1 i¢in 1 giinliik hizmet bedeli, gérevlendirilen kisinin banka hesabina ddenir.

Destek programinin izlenmesi ve degerlendirmesi
MADDE 27 - (1) Destek programinin izlenmesi ve degerlendirmesine iliskin is ve
islemler Destek Programi Izleme ve Degerlendirme Y onergesi kapsaminda yiiriitiiliir.

Uygunsuzluk
MADDE 28 - (1) Destek programi kapsaminda ortaya ¢ikan uygunsuzluklarda,
KOSGEB Uygunsuzluk Yonergesine gore islem yapilir.

UE-13/01 17/19
Rev. Tarihi: 09/10/2024

Yiiriirlik Tarihi: 06/09/202

2024-03 sayili Icra Komitesi karariyla yiiriirliige alinan Programa ait Uygulama Esaslaridir.



A’s KUCUK VE ORTA OLCEKLI iISLETMELERI
‘ﬁ GELISTIRME VE DESTEKLEME iDARESI BASKANLIGI

KOSGEB STRATEJIK URUN DESTEK PROGRAMI
UYGULAMA ESASLARI

Uygulama esaslarinin ekleri
MADDE 29 - (1) Uygulama Esaslar1, Ekleri ile bir biitiindiir.

Desteklenme karari alinmis projeler

GECICI MADDE 1 - (1) Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten 6nceki Stratejik Uriin
Destek Programina gore destekleme karar1 alinan projelere iligkin tiim is ve islemler, destek
karar1 alindig tarihte yiiriirliikte olan Program ve Programa ait Uygulama Esaslar1 ve eklerine
gore yuriitiliir.

Bagimsiz degerlendirme destegi

GECICI MADDE 2 — (1) Makine Sektorii, Mobilite, Uretimde Yapisal Doniisiim,
Saglik ve Kimya Uriinleri ve Dijital Déniisiim Cagrilar1 kapsaminda, bagimsiz degerlendirme
destegine iliskin tiim is ve islemler iliskilendirildigi program cercevesinde yiiriitiiliir. Bu
maddenin yiirtirliige girdigi tarihten sonraki bagimsiz degerlendirme destegine iliskin tiim is ve
islemler bu program kapsaminda yiiriitiiliir.

Yiirirlik
MADDE 30 - (1) Bu Uygulama Esaslar1 Bagkanlik onayini miiteakip yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 31 - (1) Bu Uygulama Esaslarint KOSGEB Bagkani yiiriitiir.
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KUCUK VE ORTA OLCEKLI iISLETMELERI
GELISTIRME VE DESTEKLEME IDARESI BASKANLIGI

STRATEJIK URUN DESTEK PROGRAMI

UYGULAMA ESASLARI
EKLER:
1 Stratejik Uriin Destek Programi Personel Giderleri Destegi TAB.13.00.01(00)
Basvuru Kontrol Tablosu
9 Stratejik Urlfn Destgk Programi Bagimsiz Degerlendirme Destegi TAB.13.00.02(00)
Basvuru Degerlendirme Tablosu
3 | Stratejik Uriin Destek Programi Odeme Belgeleri Tablosu TAB.13.00.03(00)
4 Stratejik Urilin Destek Programi Personel Giderleri Destegi FRM.13.00.01(00)
Bagvuru Formu
5 Stratejik Urilin Destek Programi1 Bagimsiz Degerlendirme Destegi FRM.13.00.02(00)
Basvuru Formu
6 | Stratejik Uriin Destek Programi Taahhiitnamesi FRM.13.00.03(00)
7 Stratejik Uriin Destek Programi Personel Giderleri Destegi FRM.13.00.04(00)
Revizyon Talep Formu
8 | Stratejik Uriin Destek Programi Proje Sonug Raporu FRM.13.00.05(00)
9 | Stratejik Uriin Destek Programi1 Dénemsel izleme Formu FRM.13.00.06(00)
10 | Stratejik Uriin Destek Programi Program Sonrasi izleme Formu FRM.13.00.07(00)
11 | Stratejik Uriin Destek Programi Odeme Talep Formu FRM.13.00.08(00)
12 | Stratejik Uriin Destek Programi Destek Odeme Oluru FRM.13.00.09(00)
13 Stratejlk Urlin Destek Programi Gizlilik ve Tarafsizlik FRM.13.00.10(00)
Taahhiitnamesi
14 | Stratejik Uriin Destek Programi1 Komite Bilgilendirme Formu FRM.13.00.11(00)
15 | Stratejik Uriin Destek Programi Kurul Karar Formu FRM.13.00.12(00)

1.09/10/2024 tarih ve 478602 sayili Baskanlik Olur’u ile kaldinlmustir. Fikra Miilga oncesi “Madde 5- (8)
Baskanlik;, Kalkinma Planlar, Hiikiimet Programlart ve Yillik Programlarda belirlenen hedefler ile stratejik
dokiimanlardaki oncelikler dogrultusunda; bélgesel, sektorel ve dlgeksel kriterler ile teknoloji diizeyi ve ozel hedef
gruplarini dikkate alarak iki katint gegmemek iizere destek iist limitini artirabilir.”
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