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1. Çağrının Amacı ve Kapsamı 

 

1. Dünya Bankası desteğiyle Sanayi ve Teknoloji Bakanlığı, TÜBİTAK ve KOSGEB tarafından 

Türkiye Yeşil Sanayi Projesi yürütülecektir. Amacı Türkiye'de sanayinin sürdürülebilir ve 

verimli yeşil dönüşümü desteklemek olan projenin toplam bütçesi 450 milyon ABD Doları 

olarak belirlenmiştir. Projede öngörülen süre beş yıl olup proje üç bileşenden oluşmaktadır. 

Birinci bileşen KOSGEB, ikinci bileşen TÜBİTAK, üçüncü bileşen Sanayi ve Teknoloji 

Bakanlığı tarafından yürütülecektir. 

 

2. Projenin TÜBİTAK tarafından yürütülecek olan ikinci bileşeninin bütçesi 175 milyon ABD 

Dolarıdır. Proje kapsamında hibe ve geri ödenebilir finansman sağlanacaktır. Bu bileşen 

kapsamında firmalara yeşil dönüşüm süreçlerinde yol gösterecek mentörlük faaliyetleri ve 

firmaların ihtiyaç duydukları teknoloji tabanlı çözümlerin geliştirilmesine yönelik Ar-Ge ve 

yenilik faaliyetleri desteklenecektir. Projenin hedef aldığı kesim yeşil teknoloji, ürün veya 

süreçlerin geliştirilmesine yönelik yeşil yenilik faaliyetlerinde bulunan Türkiye’de yerleşik özel 

sektör firmalarıdır. Hedef kitle KOBİ'ler, büyük firmalar ve firma konsorsiyumları (kamu 

araştırma enstitüleri ve üniversiteler dahil) olabilecektir. 

 

3. TÜBİTAK tarafından yürütülecek bileşenin birinci alt bileşeni, “Yeşil İnovasyon Teknoloji 

Mentörlük Programı” olarak adlandırılmıştır. Bu alt bileşen kapsamında KOBİ’lerin yeşil 

dönüşüm sürecinde teknoloji ve yenilik ihtiyaçlarının belirlenmesine yönelik uzman desteği 

alması hedeflenmektedir. Yeşil dönüşüm çerçevesinde iş modellerini, tedarik ve değer 

zincirlerini, ürün ve hizmetlerini gözden geçirmek isteyen KOBİ'lere teknik yardım 

sağlanacaktır.  

 

4. TÜBİTAK, KOBİ’lere yönelik bu hizmetin Çözüm Ortakları aracılığı ile verilmesini 

sağlayacaktır. KOBİ’lerin TÜBİTAK tarafından belirlenecek Çözüm Ortaklarından alacakları 

hizmetlere ilişkin maliyetler, Dünya Bankası kaynakları kullanılarak 1601 Yenilik ve Girişimcilik 

Alanlarında Kapasite Artırılmasına Yönelik Destek Programı altında açılacak bir çağrı ile 

desteklenecektir.  

 

5. Bu çağrı duyurusunun amacı, Yeşil İnovasyon Teknoloji Mentörlük Programı kapsamında 

KOBİ’lere hizmet sağlayacak Çözüm Ortaklarının bu niyetlerini TÜBİTAK’a beyan edecekleri 

çerçevenin belirlenmesidir. 

 

2. Destek Modeli  

 

1. Yeşil İnovasyon Teknoloji Mentörlük Programı kapsamında KOBİ’lerin aşağıdaki konularda 

Çözüm Ortaklarından hizmet almaları beklenmektedir: 

1.1. KOBİ’lerin yeşil dönüşüme konusunda mevcut durumlarının belirlenmesi 

1.2. Boşluk analizi yapılarak iyileşme sağlanması planlanan başlıkların belirlenmesi 

1.3. Bu gereksinimlerin sağlanması için uygun çözümlerin geliştirilmesi 

1.4. Bu çözümlerin hayata geçirilmesine yönelik yol haritalarının oluşturulması 

1.5. Bu yol haritalarının uygulanmasında KOBİ’lere rehberlik yapılması 

 

2. KOBİ’lerin aldıkları bu teknik destekle beraber oluşturacakları yol haritaları ile yeşil dönüşüme 

yönelik araştırma, teknoloji geliştirme ve yenilik projeleri oluşturmaları ve bu projelerinin 

finansmanı için Türkiye Yeşil Sanayi Projesi kapsamında TÜBİTAK’ın açacağı diğer çağrılara 
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başvurmaları beklenmektedir. Ancak Yeşil İnovasyon Teknoloji Mentörlük Programı 

çerçevesinde bir Çözüm Ortağından uzman desteği almak, diğer bileşenler altında açılacak 

çağrılara başvuru için bir ön koşul olarak aranmayacaktır. 

 

3. KOBİ’lerin 2.1’de belirtilen konularda Çözüm Ortaklarından alacakları hizmetin süresi en fazla 

6 ay, hizmet bedeli ise Katma Değer Vergisi hariç en fazla 7 bin ABD Doları olacaktır. Maliyete 

ilişkin üst sınırlar, TÜBİTAK’ın 1601 kodlu Yenilik ve Girişimcilik Alanlarında Kapasite 

Artırılmasına Yönelik Destek Programı kapsamında açılacak çağrıda Türk Lirası cinsinden 

ayrıca belirtilecektir. Bu kapsamdaki hizmet alımlarına ilişkin giderlerin %90’ı, 1601 Programı 

çerçevesinde desteklenecektir. Yeşil İnovasyon Teknoloji Mentörlük Programına ayrılan 

kaynağın tamamı KOBİ’lere aktarılana kadar 1601 Çağrısının başvuruya açık olması 

öngörülmektedir. 

 

4. KOBİ’lerin hizmet alabilecekleri Çözüm Ortaklarının listesi, 1601 Çağrı Duyurusunda ve 

TEYDEB internet adresinde bulunacaktır. Çözüm Ortaklarının belirlenmesine yönelik 

açıklamalar, bu belgenin 4 üncü Bölümünde yer almaktadır. 

 

5. KOBİ’lerin destekten faydalanma süreci aşağıda özetlenmektedir: 

5.1.  KOBİ’ler 1601 Çağrısına proje önerilerini sunacaklardır. Proje önerisinde belirtilecek 

temel hususlar aşağıdaki gibidir: 

5.1.1. Projenin Çağrı Konusu ile İlişkisi ve Amaçları 

5.1.2. Projenin çağrı duyurusu ile ilişkisi 

5.1.3. Problem tanımı 

5.1.4. Çözüm önerisi 

5.1.5. Projenin hedefleri 

5.1.6. Yöntem 

5.1.7. Proje Planı 

5.1.8. İş planı 

5.1.9. Proje yönetimi ve organizasyonu 

5.1.10. İşbirlikleri 

5.1.11. Projenin etkisi 

5.1.12. Proje bütçesi (Çözüm Sağlayıcıdan alınacak hizmet bedeli) 

 

6. Değerlendirme sürecinin ardından uygun bulunan proje önerileri için KOBİ’ler ve TÜBİTAK 

arasında sözleşme imzalanacaktır. 

 

7. Proje kapsamındaki çalışmaların gerçekleştirilmesini takiben Çözüm Ortağı, KOBİ’ye hizmet 

bedeli tutarında bir fatura düzenleyecektir. Tabi olduğu mevzuata göre elektronik fatura 

düzenlemesinde engel olmayan Çözüm Ortakları, KOBİ’lere düzenleyecekleri elektronik 

fatura düzenlemelidir. Fatura tarihi, proje destek süresi içerisinde olmalıdır. 

 

8. KOBİ, fatura bedelinin KDV hariç %10’u ve faturada belirtilen KDV tutarını Çözüm Ortağına 

ödeyecektir. KOBİ Çözüm Ortağına ödemeyi en geç dönem raporunu TÜBİTAK’a sunduğu 

tarihe kadar yapmalıdır. 

 

9. Projenin bitişini takip eden ikinci ayın sonuna kadar KOBİ, TÜBİTAK’a bir dönemsel faaliyet 

raporu sunacaktır. Dönemsel faaliyet raporunda proje kapsamında Çözüm Ortağı 

rehberliğinde gerçekleştirilen çalışmalarla ilgili bilgi verilecektir. Bu bağlamda hazırlanmış olan 
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durum analizi, gereksinim analizi, yol haritası ve benzeri proje çıktıları dönemsel faaliyet 

raporu ekinde TÜBİTAK’a sunulacaktır. Çözüm ortağının düzenlemiş olduğu fatura ve 

KOBİ’nin Çözüm Ortağına yaptığı ödemeye ilişkin banka dekontu da dönemsel faaliyet raporu 

ekinde TÜBİTAK’a sunulacaktır.  

 

10. Fatura ve ödeme dekontu dönemsel faaliyet raporu ekinde sunulacağından ayrıca bir Mali 

Müşavirlik Proje Harcamaları Değerlendirme Raporu talep edilmeyecektir. 

 

11. Çözüm Ortağı, üçer aylık dönemler için (1 Ocak 31 Mart, 1 Nisan-30 Haziran, 1 Temmuz-30 

Eylül, 1 Ekim-31 Aralık) TÜBİTAK’taki izleme süreci tamamlanmış projeler kapsamında 

KOBİ’lere verdiği hizmet bedelinin %90’ını TÜBİTAK’tan talep edebilecektir. 

 

Örnek: 

11.1. KOBİ, 1 Ocak 2024 – 30 Nisan 2024 arasında yeşil dönüşüm konusunda mentörlük 

hizmeti almak üzere Çözüm Ortağı ile anlaşır. 

11.2. KOBİ, 210.000 TL bütçe ile proje önerisini 1601 Çağrısı kapsamında TÜBİTAK’a 

sunar. 

11.3. TÜBİTAK, önerilen kapsamda projenin desteklenmesine karar verir. 

11.4. KOBİ ve TÜBİTAK arasında sözleşme imzalanır. 

11.5. Çözüm Ortağı, 1601 Çağrı Duyurusunda belirtilen kapsamda KOBİ’ye hizmet 

sağlar. 

11.6. Çözüm ortağı, 30 Nisan 2024 tarihinde KOBİ’ye 210.000 TL+%20 KDV tutarında 

fatura düzenler. 

11.7. KOBİ, 210.000 TL’nin %10’u (21.000 TL) ve KDV tutarını (42.000 TL) 10 Mayıs 

2024 tarihinde Çözüm Ortağına öder. 

11.8. KOBİ, 20 Mayıs 2024 tarihinde dönemsel izleme raporunu TÜBİTAK’a sunar. Proje 

çıktıları, fatura ve ödeme dekontu dönemsel izleme raporu ile beraber sunulur. 

11.9. TÜBİTAK izleme ve değerlendirme işlemlerini 15 Haziran 2024 tarihinde tamamlar. 

11.10. Çözüm Ortağı, 1 Temmuz 2024’te 1 Nisan-30 Haziran döneminde izleme işlemleri 

tamamlanmış olan hizmet verdiği diğer projelerle beraber bu projenin de bakiye tutarını 

TÜBİTAK’tan talep eder. 

11.11. TÜBİTAK, diğer projelerdeki tutarlarla beraber bu projenin bakiyesi olan 189.000 

TL’yi Çözüm Ortağına öder. 

11.12. Çözüm Ortakları, 10 Milyon TL’ye kadar ön ödeme talep edebilirler. Kamu kurumu 

niteliğindeki Çözüm Ortakları dışındaki kurum ve kuruluşlar, talep ettikleri ön ödeme tutarı 

kadar teminatı TÜBİTAK’a sunmalıdırlar. Teminat olarak gösterilebilecek değerler 

aşağıdaki gibidir: 

11.12.1. Bankalar ve finans kurumları tarafından verilen teminat mektupları, 

11.12.2. Mevzuatında kredi kefaleti vermekle görevlendirilen kurum/kuruluşlar 

tarafından düzenlenen kefalet mektubu ya da kefalet senedi 

11.13. Takvim yılı içerisinde talep edilen ön ödeme, en geç takip eden yılın üçüncü ayı 

sonuna kadar mahsup edilmelidir.  

 

3. Niyet Beyanlarının Sunulması  

 

1. Yukarıda belirtilen kapsamda KOBİ’lere teknik uzmanlık hizmeti sağlayacak Çözüm 

Ortaklarının aşağıdaki nitelikleri sağlaması beklenmektedir: 
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1.1. Yeşil dönüşüm konusunda KOBİ’lere danışmanlık ve teknik destek sağlama uzmanlığına 

sahip olmak 

1.2. Bu alanda deneyimli, gerekli sertifikalara sahip uzmanlardan oluşan bir uzman havuzuna 

sahip olmak 

1.3. Benzer projelerde yüksek nitelikte hizmet sağladığına dair referans sunmak 

1.4. KOBİ’lerde yeşil dönüşüm gereksinimlerinin belirlenmesi, çözümlerin oluşturulması ve bu 

çözümlerin hayata geçirilmesine yönelik yol haritalarının oluşturulması süreçlerinde 

kullanılacak açık ve şeffaf bir yöntem önerebilmek 

1.5. TÜBİTAK ve Dünya Bankasının talep etmiş olduğu etik şartlar, sosyal sorumluluk, çevre, 

sürdürülebilirlik ve cinsiyet eşitliği koşullarına uymayı kabul etmek 

 

2. TÜBİTAK’ın 1601 Programı kapsamında açacağı Çağrıda Çözüm Ortağı olarak yer almak 

üzere, yukarıdaki şartları sağlayan, Türkiye Cumhuriyeti'nin ilgili kanun ve mevzuatlarına 

uygun olarak kurulmuş ve faaliyetlerini sürdüren, aşağıdaki kurum ve kuruluşlar, niyet 

beyanlarını TÜBİTAK’a yazılı olarak gönderebilirler: 

2.1. Sermaye şirketleri 

2.2. Üniversiteler 

2.3. Kamu araştırma merkez ve enstitüleri 

2.4. Sivil toplum kuruluşları (sanayi odaları, ticaret odaları, sanayi ve ticaret odaları, dernekler, 

vakıflar, sendikalar) 

 

3. Ek’te yer alan formata uygun olarak hazırlanmış olan niyet beyanı, en geç 12 Ocak 2024 17:30 

tarihine kadar aşağıdaki adrese basılı ve ıslak imzalı olarak TÜBİTAK’a sunulabilir. Ayrıca 

niyet beyanının taranmış bir kopyasının yesilsanayi.mentor@tubitak.gov.tr adresine e-posta 

ile gönderilmesi gerekmektedir. 

 

TÜBİTAK Teknoloji ve Yenilik Destek Programları Başkanlığı (TEYDEB) 

TÜBİTAK EK HİZMET BİNASI 

İşçi Blokları Mahallesi, Muhsin Yazıcıoğlu Caddesi No: 51/C 

Çankaya/ANKARA 

 

4. 3.1.2’de belirtilen şartın sağlandığını göstermek amacıyla Çözüm Ortağı adına hizmet verecek 

en az 5 uzmanın özgeçmişleri niyet beyanı ile sunulmalıdır. Bu uzmanların en az 10 yıl iş 

deneyimi bulunması gerekir. 

 

5. 3.1.3’te belirtilen şartın sağlandığını göstermek amacıyla benzer kapsamda yürütülmüş 

projeyi destekleyen kurumdan alınmış olan projenin başarıyla tamamlandığına dair yazılı 

beyan, niyet beyanı ile sunulmalıdır. Eğer proje halen devam ediyorsa mevcut durum ile ilgili 

projeyi destekleyen kurumdan alınmış olan yazılı beyan, niyet beyanı ekinde sunulmalıdır. 

 

4. Çözüm Ortağının Seçimi  

 

1. 3.3’te belirtilen şekilde TÜBİTAK’a sunulmuş olan niyet beyanları, TÜBİTAK’ın oluşturacağı 

bir panel tarafından aşağıdaki boyutlara göre değerlendirilecektir.  

1.1. Yeşil dönüşüm konusunda KOBİ’lere danışmanlık ve teknik destek sağlama uzmanlığı 

(%25) 

1.2. Uzman havuzunun niteliği (%25) 

1.3. Benzer proje deneyimi (%15) 
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1.4. Yeşil dönüşüm mentörlüğünde uygulanacak yöntem (%25) 

1.5. Etik şartlar, sosyal sorumluluk, çevre, sürdürülebilirlik ve cinsiyet eşitliği koşullarına uyum 

(%10) 

 

2. Panelistler, her bir boyut için 1 ile 5 arasında bir değerlendirme yapacaktır. Her boyuttaki 

ortalama değerlendirme puanı, yukarıdaki boyutların yanında belirtilen ağırlıklarla çarpıldıktan 

sonra nihai değerlendirme puanı hesaplanacaktır. 

 

3. TÜBİTAK, bu değerlendirme sonuçlarına göre uygun bulduğu Çözüm Ortakları ile 1601 

Çağrısı süresi ile sınırlı olmak üzere sözleşme imzalayacaktır. 

 

4. TÜBİTAK ve Çözüm Ortağı arasında sözleşmenin imzalanmasından sonra Çözüm Ortağı 

1601 Çağrısı çerçevesinde KOBİ’lere hizmet vermeye başlayabilecektir. 

 

5. TÜBİTAK, sözleşme süresi boyunca her takvim yılını takip eden 3 ay içerisinde Çözüm 

Ortaklarının performanslarını ve 1601 Çağrısı çerçevesinde KOBİ’lere sağladıkları hizmetlerle 

ilgili süreçlerini gözden geçirecektir. TÜBİTAK, yapacağı değerlendirmelere bağlı olarak 

herhangi bir anda Çözüm Ortağı ile arasındaki sözleşmeyi tek taraflı olarak feshetme hakkına 

sahiptir. 

 

6. TÜBİTAK, duyuruda bulunarak farklı zamanlarda Yeşil İnovasyon Teknoloji Mentörlük 

Programı kapsamında yeni Çözüm Ortakları ile sözleşme imzalayabilir. 

 

5. Niyet Beyanı Sunulması Takvimi  

 

 

Duyuru tarihi 08.12.2023 

Niyet beyanlarının basılı ve ıslak imzalı olarak 

TÜBİTAK’a sunulması 
12.01.2024 saat 17:30 

Niyet beyanlarındaki eksik belgelerin 

tamamlanması 
Mentör özgeçmişleri ve gerekli görülen diğer 

hususlara ilişkin ilave bilgi ve belge talepleri, 

istendiği tarihten itibaren TÜBİTAK’ın belirlediği 

tarihe kadar tamamlanır. 

Niyet beyanlarının değerlendirilmesi 15.01.2024 – 02.02.2024 

Değerlendirme sonuçlarının başvuru sahiplerine 

bildirilmesi 

16.02.2024 
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İletişim:  

TÜBİTAK Teknoloji ve Yenilik Destek Programları Başkanlığı (TEYDEB) 

TÜBİTAK EK HİZMET BİNASI 

İşçi Blokları Mahallesi, Muhsin Yazıcıoğlu Caddesi No: 51/C 

Çankaya/ANKARA 

 

E-posta: yesilsanayi.mentor@tubitak.gov.tr 


