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TUBITAK

TEKNOLOJI VE YENILIK DESTEK
PROGRAMLARI BASKANLIGI
(TEYDEB)

1601 — TUBITAK YENILIK VE GIRIiSIMCILIK ALANLARINDA KAPASITE
ARTIRILMASINA YONELIK DESTEK PROGRAMI

Teknoloji Transfer Profesyoneli istihdami Destegi Gagrisi

Bu c¢agri duyurusu, 1601 - TUBITAK Yenilik ve Girisimcilik Alanlarinda Kapasite Artirlmasina
Yonelik Destek Programi Uygulama Esaslari gergevesinde yapilmaktadir. Cagrida belirtiimeyen
hususlar i¢cin 1601 Uygulama Esaslarindaki hiktmler gecerli olacaktir.

1. Cagrn Kodu
1601-2023-1

2. GCagn Bashgi
Teknoloji Transfer Profesyoneli istihdami Destegi Cagrisi
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3. Gagrinin Amaci ve Kapsami

1. TUBITAK, 2012 yilindan itibaren Gniversitelerde yiritiilen aragtirma giktilarinin ekonomik
degere donusmesi, Universite-sanayi isbirliginin saglanmasi, Universitelerin ulusal ve
uluslararasi destek mekanizmalarindan faydalanmasi, Universitelerde Uretilen bilgiye
dayali akademik girisimciligin gelistiriimesi ve Universitelerde fikri sinai haklarin
ticarilestiriimesi hedeflerine yonelik olarak faaliyet gosteren Teknoloji Transfer Ofislerine
(TTO) yonelik farkli destek programlari yirtitmektedir.

2. TTO’larin performansi, Universitelerin arastirma sonuglarini ticarilestirimesi ve kamu-
Universite-sanayi etkilesimi baglaminda Urettigi c¢iktilar Gzerinden d&lgtlmektedir.
Universitelerin farkli yapilari ve bélgesel faktorlerin yani sira TTO’larin kurumsal
kapasiteleri de performanslarini etkilemektedir. TTO’larin kurumsal kapasitelerinin dnemli
bilesenlerinden birisi blinyelerinde calisan Teknoloji Transferi Profesyonellerinin (TTP)
yetkinlikleridir.

3. Temel olarak asagidaki alanlarda yetkin TTP’lerin, TTO’larin performasina katki
saglamasi beklenmektedir:

3.1 Pazar firsati farkindaligr:

. Universitede gelistirilen teknolojinin uygulanabilecegi rlinlerin/sektérlerin
belirlenmesi
. Teknolojinin uygulama alanlarindaki kullanici gereksinimlerinin belirlenmesi
. Erisilebilir pazar biyGkligundn kestirilmesi
3.2 Fikri hak stratejisi:
. Teknolojinin korunmasi ve ticarilestiriimesi ile ilgili uygun yontemin (patent,
endUstriyel tasarim, marka, telif hakki, islahgi hakki, ticari sir vb.) belirlenmesi
° Fikri haklarin korunmasi faaliyetlerinin koordinasyonu
3.3 Is gelistirme:
. Teknolojinin uygulamaya aktariimasi ve ticarilegtiriimesi icin ilgili sektorlerde
baglantilarin kurulmasi
. ilgili sektorlerdeki paydaslarla iletisimin saglanmasi
. Soézlesme ve mizakere streglerinin koordinasyonu
3.4 Arastirma sonugclarinin ekonomik faydaya donusturilmesi
. Arastirma sonuglarinin ticarilestiriimesi igin uygun yoéntemin belirlenmesi
(akademik filiz sirket, lisanslama vb.)
. Ticarilestirme igin is modelinin hazirlanmasi
. Ticarilesme sirecinin koordinasyonu

4. Bu cagrinin amaci, TTO’larin asgari dizeyde yukarida belirtilen kapsamdaki faaliyetleri
yurutebilecek yeni TTP’leri istihdam etmeleri veya buinyelerinde ¢alismakta olan TTP’lerin
surekliligini saglamalarini tegvik etmektir.

4. Basvuru Yapabilecek Kurum/Kuruluslar

1. 2547 sayil Yiksekogretim Kanunu’na goére faaliyet gosteren yiiksekdgretim kurumlari adina
asagidaki siralanan kuruluglar bu ¢agriya basvuru yapabilir.
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1.1. Yiksekogretim kurumu blnyesinde teknoloji transferi faaliyetlerinin yarattldaga birim.

1.2. 07/12/2017 tarih ve 30263 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Yuksekogretim Kurumlari
Teknoloji Transfer Ofisi Yonetmeligi'ne gore faaliyet gosteren sermaye sirketi.

1.3. Yiksekogretim kurumunun ortagi oldugu 4691 sayili Teknoloji Gelistirme Bolgeleri
Kanunu’na gore faaliyet gésteren teknoloji gelistirme bdlgesi yonetici sirketi binyesindeki
birim veya Teknoloji Transfer Ofisi faaliyetlerine yonelik olarak kurulmus ve teknoloji
gelistirme bolgesi yonetici sirketinin ortak oldugu sirket.

6550 sayili Kanun kapsaminda tizel kisilik kazanan arastirma altyapilari bu ¢agriya basvuru
yapabilir.

1 ve 2’de belirtilen kuruluslar bu Cagri kapsaminda en fazla 2 defa destek alabilirler. Ancak
Cagri kapsaminda degerlendirme ve izleme asamasinda projesi olan bir kurulug, bu Cagriya
yeni bir proje 6nerisi sunamaz.

1513 kodlu TUBITAK Teknoloji Transfer Ofisleri Destekleme Programi kapsaminda
desteklenen TTO icin destek suresi icerisinde basvuru yapilabilir. Ancak 1513 destek siresi

icerisinde kalan dénem icin bu ¢agri kapsaminda destek saglanmaz.

Bu Cagri kapsaminda ortakli basvuru kabul edilmeyecektir.

. Gagriya Ozel Sartlar

Proje kapsaminda yeni TTP istihdam edilebilir veya proje basvuru tarihi itibari ile TTOda
calismakta olan TTP’nin kurum bunyesinde kaliciliginin saglanmasi icin destek talep edilebilir.

Bu Cagri kapsaminda TUBITAK’a yapilan proje basvurusu tarihi itibari ile TTO’da tam zamanli
olarak cgalisan baska bir kisi proje ylruticlsl olarak goérevlendiriimelidir. TTP, proje
yurutlcusl olarak belirlenemez.

Proje kapsaminda desteklenecek TTP’nin asagidaki sartlari saglamasi gerekmektedir:
3.1. TTP’nin asagida belirtilen temel alanlar éncelikli olmak Gzere asgari lisans dizeyinde
egitime sahip olmasi gerekir.

. Muihendislik

° Saglik Bilimleri

. Fen Bilimleri ve Matematik

. Sosyal, Beseri ve idari Bilimler
° Hukuk

. Ziraat, Orman ve Su Urinleri

° Mimarlik, Planlama ve Tasarim

3.2. TTP’nin yukarida belirtilen alanlarda yuksek lisans veya doktora sahibi olmasi tercih
sebebidir. Bu alanlarin diginda TTP’nin asagida &rnekleri verilen disiplinler arasi
programlardan ylksek lisans veya doktora derecesine sahip olmasi da tercih sebebidir.

. Bilim ve Teknoloji Politikasi Caligmalari
. Teknoloji Yonetimi

. Mihendislik Ydnetimi

. Fikri Sinai Milkiyet Haklar1 Yoénetimi
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3.5.

3.6.

3.7.

3.8.
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. inovasyon, Girisimcilik ve Yonetim
TTP’nin 5746 sayili Kanun kapsamindaki Ar-Ge merkezleri veya tasarim merkezleri,
6550 sayili Kanun kapsamindaki aragtirma altyapilari, diger TTO’lar, teknoloji geligtirme
bolgesi yonetici sirketleri, sektérel kimeler, sivil toplum kuruluglari vb. binyesinde
teknoloji yonetimi, proje yonetimi, is gelistirme gibi konularda asgari 3 yil is deneyimine
sahip olmasi beklenir. Calisma slresinde TTO uzmaninin gergeklestirmis olmasi
beklenen faaliyetler asagidaki gibidir:
. Ulusal ve uluslararasi (Horizon 2020, Horizon Europe, COST, ERC, EUREKA)
Ar-Ge, hibe Projeleri ve uUniversite-sanayi isbirligi projeleri kurgulama,
gelistirme, basvuru ve destek slreclerini ydnetme

. Fikri haklarin tespit edilmesi, korunmasi ve ticarilestirimesi

. is fikirlerinin degerlendirilmesi, olgunlastiriimasi, girisime dénustiriimesi ve
Olceklendiriimesi

o Sozlesme yonetimi

° Projelerin idari ve mali streglerinin yonetimi

° is baglantilarinin ve aglarin ydénetimi

TTP’nin yukarida belirtilen nitelikleri tasidigini belgeleyebilecedi ve tercih nedeni olacak
sertifikalar asagidaki gibidir:

° Teknoloji Transferi Uzmani Seviye 6 (Mesleki Yeterlilik Kurumu )
. RTTP (Registered Technology Transfer Professional)

° CLP (Certified Licensing Professional)

° PMP (Project Management Professional)

. Patent Vekili

TTP, 24 aylik proje suresince kesintisiz ve tam zamanli olarak istihdam edilmelidir.

TTP’nin bedelli askerlik haricinde herhangi bir sebeple kurulugla ilisiginin kesilmesi
durumunda, TTO bu hususu 15 giin icerisinde TUBITAK'a bildirir. TTP’nin TTO ile
ilisiginin kesilmesini takip eden 2 ay icerisinde 3.8’de belirtilen ¢ergevede yeni bir TTP’nin
istihdam edilmemesi veya kurulus i¢inden bir uzmanin TTP olarak gérevlendiriimemesi
durumlarinda, destek slreci 1601 Yenilik ve Girisimcilik Alanlarinda Kapasite
Artirlimasina Yénelik Destek Programi Uygulama Esaslar’'nin 24 tGnciu maddesine gore
yururlukten kaldirilir. Bu degisiklige istinaden destek suresi uzatiimaz.

Proje s6zlesmesinde belirtilen destek baglangig tarihini takip eden 1 ay igerisinde TTP’nin
TTO’da istihdam edilmemesi durumunda destek sireci, 1601 Yenilik ve Girigsimcilik
Alanlarinda Kapasite Artirlimasina Yénelik Destek Programi Uygulama Esaslar’nin 24
Uncu maddesine gore yururlukten kaldirilir.

Bu Cagriile TTO’da goérevlendirilecek TTP’nin yeni istihdam olarak kabul edilebilmesi igin

TTP’nin ise giris tarihi itibari ile desteklenen kurulusun veya desteklenen kurulusla iligkili
kuruluslarin son 12 aylik SGK Sigortali Hizmet Listesinde bulunmamasi gerekmektedir.

4/9



TUBITAK TEYDEB 1601-2023-1

6. Destek Siresi
1. Destek suresi 24 aydir. Cagri duyurusunda belirtilen destek stresi uzatiimaz.

7. Proje Biitcesi ve Odemeye iliskin Esaslar

Basvuru asamasinda 24 aylik proje suresi i¢in sunulabilecek proje butgesi dst siniri
1.000.000TL'dir. Bu tutara genel giderler dahildir. Destekleme asamasinda personel
maliyetlerindeki artislar destek kapsaminda degerlendirilecektir.

1.

Bu Cagri kapsaminda hibe seklinde destek verilecektir. Destek orani asagidaki tabloda
belirtiimektedir. Destek karar yazisinda belirtilen destek orani proje suresince sabittir.

Destek Oranlari TTP Cagn ile desteklenen proje

cercevesinde yeni istihdam edilecektir (Yeni
istihdam sarti icin Bolum 5, Paragraf 3.8’e

bakiniz)
Evet Hayir
TTO 1513 Teknoloji Transfer Evet %60 %40
Ofisleri Destekleme Programi
gercevesinde destek sirecini Hayir %80 %60
tamamlamistir.

Desteklenen gider kalemleri agagidaki gibidir:

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

Personel giderleri: 5. Bolumde belirtilen sartlari saglayan 1 adet TTP’ye ait personel
giderleri destek kapsaminda degerlendirilecektir. Bu kapsamdaki TTP, proje slresince
kesintisiz ve tam zamanli olarak istihdam edilmelidir. TTP igin proje butgesine dahil edilen
personel maliyeti, ilgili dénemde gegerli olan brit asgari Ucretin 4 katindan az olamaz ve
6 katini gegcemez. Aylik personel maliyeti Mali Rapor Hazirlama Kilavuzunda belirtilen
hususlara gore hesaplanmalidir.

Hizmet alimi giderleri: Proje kapsaminda istihdam edilen personelin mevcut yetkinliklerini
gelistirmesi ve yeni yetkinlikler kazanmasi igin egitim hizmeti alinabilir. Bu kapsamda
alinacak egitim hizmeti giderlerinin toplami 50.000 TL'yi agamaz.

Genel giderler: 3.1 ve 3.2’de sunulan bitge kalemleri toplaminin %10’'unu gegmeyecek
bicimde genel gider destegi talep edilebilir. izleme asamasinda, dénemsel olarak destek
kapsamina alinan personel gideri ve hizmet alimi tutarlarinin %10’u kadar genel gider,
destek kapsamina ilave edilir.

Tabii oldugu mevzuat kapsaminda Katma Deger Vergisi (KDV) indirim hakki olan
Kuruluglar harig, KDV, destek kapsaminda degerlendirilir.
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8. Basvuru Sekli
1.

TUBITAK’a yapilacak basvurular cevrimici olarak PRODIS (izerinden génderilecektir.
PRODIS uygulamasina https://eteydeb.tubitak.gov.tr adresinden erisilebilir.

Asagidaki dokiimanlar bagvuru ekinde sunulmalidir. Bu eklerden herhangi birisinin PRODIS’e
yuklenmemesi durumunda proje degerlendirmeye alinmayacaktir.

2.1. Proje kapsaminda istihdam edilecek TTP’nin 6zge¢misi

2.2. TTP Oz Degerlendirme Formu

2.3. TTO Performans Hedefleri Tablosu

9. Degerlendirme Siireci
1. Proje basvurulari asagidaki dlcltlere gére panel yontemi ile degerlendirilecektir.

2.

1.1. Projenin teknolojik ve/veya teknik yeterliligi

. TTO’nun vizyonu ve stratejik plani

° Modyiller esasli uygulanan/uygulanacak yontemler
1.2. Projenin yapilabilirligi

° TTP’nin niteligi ve deneyimi

° Proje igbirlikleri

o Universitenin/arastirma altyapisinin TTO’ya sagladigi katki ve destekler
1.3. Projenin etkisi

° TTP’nin TTO’nun kurumsal gelisimine katkisi

. TTO faaliyetlerinin strdurulebilirligi

TUBITAK tarafindan ayrica bir duyuru yapilana kadar Cagri siirekli bagvuruya aciktir. Asagida
belirtlen zaman araliklarindaki proje Onerileri gruplandirilarak panel yontemi ile
degerlendirilecektir.

Donem | Zaman Araligi

1 Ocak — 28 Subat

1 Mart — 30 Nisan

1 Mayis — 30 Haziran

1 Temmuz — 31 Agustos

1 Eylil — 31 Ekim

OO B|WIN|F

1 Kasim — 31 Aralik

10. Destek ve izleme Siireci

1. Bu Cagn cercevesinde desteklenen projeler, 12 aylik ddénemlerde izlenecektir. Proje

kapsaminda yapilan ¢alismalar, projenin éngdrtlen hedefe gore ilerleme durumu ve proje
kapsaminda gergeklestirilen giderler Dénem Raporlari ile TUBITAK’a sunulur.
1.1. D6énem raporu, dénem bitis tarihini takip eden tUgincl ayin sonuna kadar sunulur.
1.2. Dénem raporunda asagidaki belgeler istenir:
1.2.1. Teknik rapor
1.2.2. Mali misavir raporu
1.2.3. Gider formlari
1.2.4. Projenin son déneminde sonug raporu
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1.3. Dénem raporu, TUBITAK tarafindan belirlenen izleyici veya izleyiciler tarafindan kurulus
yerinde ziyaret edilerek degerlendirilecektir.

1.4. Dénem raporu ve izleyici raporu incelenerek desteklemeye esas harcama tutari
belirlenecektir.

2. Kurulus TUBITAK'In para transferi yapabilecedi ve yapilan 6édemeleri denetleyebilecegi
projeye 6zel bir banka hesabi agtiracaktir.

3. Proje kapsaminda kurulusa yapilacak destek ddemeleri, her donemin sonunda sunulacak
olan dbénemsel faaliyet raporu (AGY620) degerlendirmesinin tamamlanmasini takiben, o
dénem icin destek kapsamina alinan butce esas alinarak kurulus tarafindan acilacak 6zel
hesaba transfer edilir.

4. Desteklenen kuruluslarin teminat karsiliginda 6n édeme talepleri 1601 Programi Uygulama
Esaslari hikiimleri gergevesinde degerlendirilir. Universite birimi olarak yapilan basvurularin

desteklenmesi halinde 6n ddeme talepleri igin teminat mektubu istenmeyecektir.

11. Cagn Takvimi

Cagrinin acihsg tarihi 03.04.2023

Proje bazl 6n kayit son tarih * TUBITAK tarafindan ayrica bir duyuru yapilana
kadar Cagri sirekli bagvuruya aciktir.

Proje basvurularinin PRODIS (izerinden alinmasi | 1 Ocak 2023 tarihinden itibaren TUBITAK
2 tarafindan ayrica bir duyuru yapilana kadar Cagri
surekli bagvuruya aciktir.

Cagn kapanis tarihi TUBITAK tarafindan ayrica bir duyuru yapilana
kadar Cagri sirekli bagvuruya aciktir.

Proje basvurularindaki eksik belgelerin | TTP 6zge¢cmisi ve gerekli gortlen diger hususlara

tamamlanmasi ° iliskin ilave bilgi ve belge talepleri istendigi tarihten
itibaren TUBITAK'In belirledigi tarihe kadar
tamamlanir.

Destek baslangig tarihi Proje destek baslangi¢ tarihi, proje O©nerisinin

PRODIS (izerinden génderildigi basvuru tarihinin
bulundugu ayin birinci giint veya basvuru tarihini
takip eden herhangi bir ayin birinci guini olarak
kurulus tarafindan belirlenir.

NOTLAR:

1. Bagvuru yapabilmek igin proje bazli én kayit belgelerinin TUBITAK’a ulastiriimasi gerekir. Belirtilen tarih, gerekli evraklarin TUBITAK'a evrak
girisinin yapilacag son tarihtir. On kayit evraklari siiresi icinde TUBITAK'a ulagmayan basvurular igleme alinmaz.

2. Proje énerisinin PRODISten génderilmeye baslanacag: tarihtir. Génderim igin proje bazl 6n kayit onayi gerekir.

3. TUBITAK'In, tespit ettigi eksikliklerin gideriimesini istedigi durumda, diizeltme igin azami siiredir. PRODIS’te agilan revizyonun tamamlanma
suresini ifade eder.

11. Diger Hususlar

1. TUBITAK, bu c¢agrida belirtilen hususlarda ve Program’a iligkin diger dokimanlarda
degisiklik yapma hakkini sakh tutar.

2. TUBITAK'In desteklenen gider kalemlerinde degisiklik yapmasi durumunda kuruluslar bu
degisikliklere gore projelerini yuratar.

3. TUBITAK'In c¢agrida belirttigi kapsamda degisiklik yapmasi halinde TUBITAK bu
degisiklikleri kuruluslara bildirir ve kuruluslar bu degisiklikleri uygular.
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4. 1601 Yenilik ve Girisimcilik Alanlarinda Kapasite Artirilmasina Yoénelik Destek Programi
Uygulama Esaslar’'nda degisiklik yapilmasi durumunda TUBITAK bu degisiklikleri
kuruluslara bildirir ve kuruluslar bu degisiklikleri uygular.
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