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1- GENEL ACIKLAMALAR

Bilindigi tizere, 29/5/2013 tarihli ve 28661 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yirirliige giren 6486 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ile Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasmma Dair Kanunun 5 inci maddesi ile 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saghik Sigortas1 Kanununun 81 inci maddesinin birinci fikrasimnin (1)
bendinin yedinci ciimlesi ile son climlesi yiiriirlikten kaldirilmig, aymi fikraya asagidaki (i)
bendi eklenmis, ayn1 maddeye birinci fikradan sonra gelmek iizere asagidaki fikra ve maddenin
sonuna asagidaki fikralar eklenmistir.

i) Ozel sektor isverenlerinin yurt disindaki isyerlerinde calistirilmak iizere 4 iincii
maddenin birinci fikrasimin (a) bendi kapsaminda sigortali olarak yurt iginden gotiiriilen
sigortalilar icin, bu maddenin (f) bendine gére prime esas kazang tizerinden édenecek primin
isveren hissesinin bes puanlik kismina isabet eden tutar Hazinece karsilanir. Bu bent
hiikiimlerinden faydalanabilmek i¢in; c¢alistirdiklar: sigortalilarla ilgili olarak igverenler
tarafindan bu Kanun uyarinca verilmesi gereken aylik prim ve hizmet belgelerinin yasal stiresi
icinde Kuruma verilmesi, bu sigortalilara iliskin olarak yatirilmasi gereken sigorta primi
tutarlarimin Hazinece karsilanmayan kisminin yasal siiresi iginde isverenlerce 6denmis olmasi ve
bu isverenlerin Kuruma prim, idari para cezasi ve bunlara iligkin gecikme cezasi ve gecikme
zammi borcunun bulunmamast sarttir. Ancak Kuruma olan prim, idari para cezasi ve bunlara
iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi bor¢larini 6183 sayili Kanunun 48 inci maddesine gore
tecil ettiren ve taksitlendiren isverenler ile taksitlendirme ve yapilandirma kanunlarina gore
taksitlendiren ve yapilandiran isverenler bu tecil, taksitlendirme ve yapilandirmalar:t devam
ettigi siirece bu bent hiikmiinden yararlandiriir. 5335 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci
fikrast kapsamina giren kurum ve kuruluglara ait isyerleri; 2886 sayili Kanun ve 4734 sayili
Kanun hiikiimlerine istinaden yapilan alim ve yapim isleri, 4734 sayili Kanundan istisna olan
alim ve yapim iglerine iligkin isyerleri; ek 2 nci madde kapsaminda uygulanan tesvikten
yararlanan igyerleri ile sosyal giivenlik destek primine tabi tutulmak suretiyle ¢alisanlar
hakkinda bu bent hiikiimleri uygulanmaz. Hazineden karsilanan prim tutarlari, igverenler
bakimindan gelir ve kurumlar vergisi matrahinin tespitinde gider veya maliyet unsuru olarak
dikkate alinmaz.”

“On ve itizerinde sigortali ¢calistiran isyerlerine uygulanmak iizere, birinci fikramn (1)
bendinde belirtilen ve Hazinece karsilanan puana, prime esas kazang alt sinirt iizerinden alti
puana kadar ilave puan eklemeye, sosyo-ekonomik gelismislik endeksini dikkate almak suretiyle
ilave puan uygulanacak illeri ve uygulama siiresini belirlemeye Bakanlar Kurulu yetkilidir.”

“Yapilan kontrol ve denetimlerde, ¢calistirdigi kisileri sigortall olarak bildirmedigi veya
bildirilen sigortalimin fiilen calismadiginin tespit edilmesi halinde, igverenler bir yil siireyle bu
maddeyle saglanan destek unsurlarindan yararlanamaz. Bu madde kapsamindaki tegvikten
versiz olarak faydalanmildiginmin tespiti halinde, yararlanilan tesvik tutari isverenden gecikme
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cezasi ve gecikme zammu ile birlikte tahsil edilir.

Bu maddenin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar Bakanlik, Maliye Bakanligi ve Hazine
Miistesarligi tarafindan miistereken belirlenir.”

5510 sayili Kanunun 81 inci maddesine 6486 sayili Kanun ile eklenen ikinci fikra
hilkmiiniin Bakanlar Kuruluna verdigi yetkiye istinaden, 14/7/2013 tarihli Resmi Gazetede
yayimlanan 30/5/2013 tarihli ve 2013/4966 sayili Bakanlar Kurulu karariyla da, anilan fikrada
ongoriilen isveren hissesi sigorta primi tesviki kapsamina giren yerler, uygulama siiresi ile
malulliik, yashilik ve 6liim sigorta primlerinde bes (5) puanlik prim indirimine ilave olarak, prime
esas kazang alt sinir1 lizerinden uygulanacak olan igveren hissesi sigorta primi tesvikine iliskin
prim orant (6 puan) belirlenmis bulunmaktadir.

S6z konusu diizenlemelere iliskin uygulamanin usul ve esaslari ise asagida agiklanmistir.

_ 2- ISVERENLERCE YURTDISINA GOTURULEN/GONDERILEN
SIGORTALILAR iCiN UYGULANACAK ISVEREN HIiSSESi SIGORTA PRiMi
TESVIKI

2-1- Sigorta Prim Tesviki Kapsam

5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (i) bendine gore; genel saglik
sigortasi prim oraninin igveren hissesine ait kismindan yapilmasi dngoriilen bes (5) puanlik prim
indiriminden, anilan Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamindaki
sigortalilar1 calistiran 6zel sektdr isyeri isverenleri yararlanabileceklerdir.

Bu baglamda, 6486 sayili Kanun ile 5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin birinci
fikrasina eklenen (i) bendi hiikiimlerinden, &6zel sektor isyeri isverenlerince yurtdisindaki
isyerlerinde calistirmak iizere;

- 5510 sayili Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (g) bendi kapsaminda sosyal
giivenlik s6zlesmesi imzalanmamus tilkelere gotiiriilen Tiirk iscilerinden,

- Sosyal giivenlik s6zlesmesi imzalanmamis tlkeler ile sosyal gilivenlik sozlesmesi
imzalanmig {ilkelere 5510 sayili Kanunun 10 uncu maddesi kapsaminda gegici gorevle
gonderilen sigortalilarin Tiirkiye’deki sigortalilik statiisiine gore ddenecek sigorta primlerinde
sigorta kollar1 bakimindan genel saglik sigortast primlerinin bulunmasi halinde, bahse konu
is¢ilerden,

- Almanya ile yapilan “Istisna Akdi” sdzlesmesi cercevesinde Almanya’ya gétiiriilen
Tirk is¢ilerinden,

dolay1, anillan Kanunda Ongoriillen ve bu Genelgede belirtilen sartlarin saglanmasi
kaydiyla, genel saglik sigortasi primlerinde bes (5) puanlik prim indiriminden yararlanilacaktir.

Dolayisiyla, yukarida agiklanan bahse konu sigortalilardan dolayi, yurtdisinda calistigi
siireler i¢in 5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi uyarinca
malulliik, vashlik ve Oliim sigorta primlerinde bes (5) puanlik prim indiriminden
yararlanilamayacak, ancak bu sigortalilarin ¢alismak iizere yurtdigina gotiiriildiigii/gegici olarak
gonderildigi siirelerden dolayr ayn1 maddenin (i) bendi hiikiimleri kapsaminda genel saglik
sigortas1 primlerinde bes (5) puanlik prim indiriminden yararlanilacaktir.

Ornek 1: Hollanda ile Ulkemiz arasinda imzalanan sosyal giivenlik sézlesme hiikiimleri
kapsaminda, kisa vadeli sigorta kollar1 prim oran1 %2 olan (A) Limited Sirketi, Tiirkiye’de
mevcut isyerinde calistirmakta oldugu (B) sigortalisint Hollanda’da kurulu bulunan igyerinde
calistirmak tizere gecici gorevle gondermesi halinde yurtdisinda bulundugu siireler i¢cin 6denmesi
gereken genel saglik sigorta primlerinin igveren hissesinin bes (5) puanlik kismi Hazinece
karsilanacak, ancak bu sigortalidan dolay1 gecici gorevle yurtdisinda bulundugu siireler i¢in 5510
sayil1 Kanunun 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde 6ngoriilen malulliik, yashlik ve
oliim sigorta primlerinde bes (5) puanlik prim indiriminden yararlanilamayacaktir.
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Buna karsin, 1.9.1985 tarihinde yiiriirliige giren Tiirkiye - Libya Sosyal Giivenlik
Sézlesmesi ve Idari Anlasmasi geregince Libya’da Tiirk miiteahhitleri yaninda calisan Tiirk
is¢ileri hakkinda genel saglik sigortasi primi hari¢ diger sigorta kollarina iliskin ylikiimliiliikler
Ulkemizde agilacak olan isyeri dosyasi iizerinden yerine getirildiginden, Libya’ya calistirilmak
tizere gotirilen Tiirk iscilerinden dolayr 5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin birinci
fikrasinin (i) bendi hiikiimlerinde 6ngoriilen sigorta primi tesvikinden yararlanilamayacaktir.

Diger taraftan, Ulkemiz ile diger iilkeler arasinda yapilan sosyal giivenlik sézlesme
hiikiimlerinde, yurtdisina calismak lizere gonderilen is¢ilerin o iilkede calisabilecekleri siireye
iliskin hiikiimler de yeralmakta olup, genel saglik sigorta primlerinde bes (5) puanlik prim
indiriminden, sosyal giivenlik sdzlesmesinde belirtilen siireler dahilinde yararlanilmasi
gerekmektedir.

2-2- Sigorta Primi Tesvikinden Yararlamlacak Sigortalilar

5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (i) bendi hiikiimlerinde, ilave
istihdam yoniinden herhangi bir diizenleme yeralmadigindan, gerek Kanun hikkmiiniin yiiriirliige
girdigi 1/6/2013 tarihinden Once ise alinan ve sigortaliligi devam eden, gerekse bu tarihten sonra
ise alinan sigortalilarin tamamindan dolay1 yararlanilacaktir.

Bu baglamda, bahse konu sigorta primi tesvikinden yararlanmak {izere 06486 kanun
numarali aylik prim ve hizmet belgesinin secilmesi gerekmekte olup, bu belge 1, 4, 5, 6, 13, 20,
21, 29, 30, 32, 33, 35 ve 36 nolu belge tiirleri ile birlikte se¢ilebilecektir.

Buna karsin,

- Sosyal giivenlik destek primine tabi ¢alisanlardan,

- Libya’da calisanlardan,

- 3308 sayili Kanunda belirtilen aday cirak, ¢irak ve isletmelerde mesleki egitim goren
ogrencilerden,

- Meslek liselerinde okumakta iken veya yiiksek dgrenimleri sirasinda zorunlu staja tabi
tutulan 6grencilerden,

- 4046 sayili1 Kanunun 21 inci maddesi kapsaminda is kaybi1 tazminati alanlardan,

- Harp maliilleri ile 3713 ve 2330 sayili Kanunlara gore vazife malilligi ayhig
alanlardan,

dolay1, genel saglik sigortasi primlerinde bes (5) puanlik prim indiriminden
yararlanilmas1 miimkiin bulunmamaktadir. Bu nedenle 2, 7, 12, 14, 19, 22, 23, 24, 25, 28, 31, 34,
37,39, 41, 42, 43, 44, 45, 90, 91 ve 92 nolu belge tiirleri ile 06486 kanun numarali aylik prim ve
hizmet belgesinin secilmesine sistem tarafindan izin verilmeyecektir.

2-3- Sigorta Primi Tesvikinden Yararlanilmaya Baslamlacak Tarih

6486 sayili Kanunun 14 iincii maddesinde, 5510 sayili Kanunun 81 inci maddesine
eklenen (i) bendi hiikiimlerinin Kanun hiikmiiniin yaymmini takip eden aybasindan itibaren
yurtirliige girecegi ongoriildiigiinden, bahse konu Kanun hiikiimleri 1/6/2013 tarihinden itibaren
gecerli olacak, dolayisiyla anilan Kanun kapsaminda sigorta primi tesvikinden yararlanilacak ilk
aylik prim ve hizmet belgesi 2013/Haziran ayna iliskin belge olacaktir.

Anilan Kanun hiikmiinden yararlanabilmek i¢in kapsama giren sigortalilara iligskin aylik
prim ve hizmet belgelerinin 06486 kanun numarasi sec¢ilmek suretiyle diizenlenmesi yeterli olup,
bahse konu sigorta primi tesvikinden yararlanilabilmesi amaciyla isverenlerce isyerinin bagh
bulundugu sosyal giivenlik il/merkez miidirliigiine basvuruda bulunulmasina gerek
bulunmamaktadir.
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2-4-Hazinece Karsilanacak Isveren Hissesi Sigorta Prim Tutarinin Hesaplanmasi

6486 sayili Kanunun 5 inci maddesi uyarinca, 6zel sektor isyeri igverenlerince yurt
disindaki isyerlerinde calistirilmak iizere gdtiiriilen ya da gegici gorevle gonderilen 5510 sayil
Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamindaki sigortalilar i¢in 6denmesi
gereken genel saglik sigortasi primlerinin prime esas kazang tutari iizerinden hesaplanan isveren
hisselerinin bes (5) puanlik kism1 Hazinece karsilanacaktir.

.

Ornek 2; Kisa vadeli sigorta kollar1 prim orant % 2 olan (C) Limited Sirketi tarafindan
Ulkemizle sosyal giivenlik sdzlesmesi imzalanmamis olan Irak’a calismak iizere (D) Tiirk
is¢isinin gotiiriilmesi halinde, bahse konu sigortali hakkinda kisa vadeli sigorta kollar1 ile genel
saglik sigortast hiikiimleri uygulanacagindan, bu sigortalinin 2013/Haziran ayina iliskin prime
esas kazang tutarinin 3.000,00 TL oldugu varsayildiginda;

2013/Haziran ayina iligskin olarak Hazinece karsilanacak olan tutar (genel saglik sigortasi
primi igveren hissesinin bes puan karsilig1 tutar) = 3.000,00 TL*5/100 = 150,00 TL,

Isveren tarafindan &denmesi gereken tutar ise Hazinece karsilanmayan genel saglik
sigortas1 primi isveren ve sigortali hissesi (%2,5+%?5) ile kisa vadeli sigorta kollar1 primi (%2)
olmak {izere prime esas kazang tutari lizerinden toplam %9,5’lik kisma iligkin sigorta primi ise;

I[sveren tarafindan 6denmesi gereken tutar = 3.000,00*%9,5/100= 285,00 TL,

olacaktir.

Ornek 3: 1 nolu drnekteki isyeri isverenince Tiirkiye’deki isyerinden Hollanda’da kurulu
isyerine gecici gorevle gonderilen (B) sigortalisina iligkin sigorta primlerinin tiim sigorta kollari
iizerinden Tiirkiye’den 6dendigi varsayildiginda, adigecen Ulkeye gonderilen (B) sigortalist igin
prime esas kazang tutar1 iizerinden genel saglik sigortasi priminin bes puanlik kism1 Hazinece
karsilanacak olup, bu sigortalinin prime esas kazang tutarimin 2.500,00 TL oldugu
varsayildiginda,

Hazinece karsilanacak olan tutar (genel saglik sigortasi primi igveren hissesinin bes puan
karsilig tutar) = 2.500,00 TL*5/100 = 125,00 TL,

Isveren tarafindan 6denmesi gereken tutar ise Hazinece karsilanmayan genel saglik
sigortas1 primi igveren ve sigortali hissesi (%2,5+%5), kisa vadeli sigorta kollar1 primi (%2) ile
malulliik, yashlik ve 6liim sigorta primi (%20) olmak ilizere prime esas kazang tutari lizerinden
toplam %29,5°1ik kisma iligkin sigorta primi ise;

Isveren tarafindan 6denmesi gereken tutar = 2,500,00*29,5/100= 737,50 TL,

olacaktir.

2-5- Kuruma Olan Prim, idari Para Cezas1 ve Bunlara iliskin Gecikme Cezasi ve
Gecikme Zamm Borg¢larinin Cesitli Kanunlar Geregince Yapilandirilmis veya 6183 Sayih
Kanunun 48 Inci Maddesine Istinaden Tecil ve Taksitlendirilmis Olmasi

5510 say1ilt Kanunun 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (i) bendi uyarinca, genel saglik
sigortast primlerinin bes (5) puanlik kisminin Hazinece karsilanabilmesi icin, igverenlerin,
muaccel sigorta primi, igsizlik sigortasi primi, idari para cezasi ve bunlara iligkin gecikme cezasi
ve gecikme zammu borglarinin bulunmamasi gerekmektedir. Isverenlerin muaccel borglarmin
bulunup bulunmadig1 hususu ise, her bir isyeri bazinda ayr1 ayr1 degerlendirilecektir.

Buna gore, uygulama, isverenin Tiirkiye genelindeki tiim isyerleri bazinda degil, sigorta
prim indiriminden yararlanilacak isyeri bazinda yapilacak olup, kapsama giren bir isverenin ayni
veya farkli sosyal giivenlik il/merkez miudiirliigiinde islem goren birden fazla isyeri dosyasinin
bulunmasi halinde, genel saglik sigortasi primlerinde bes (5) puanlik prim indiriminden, muaccel
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sigorta primi, issizlik sigortasi primi, idari para cezasi ile bunlara iligkin gecikme cezasi ve
gecikme zammi borcu bulunmayan isyerlerinden dolay1 yararlanilabilecek, buna karsin, muaccel
sigorta primi, issizlik sigortasi primi, idari para cezasi ile bunlara iligkin gecikme cezasi ve
gecikme zammi borcu bulunan isyerlerinden dolay1 ise, (s6zkonusu borglar 6denmedigi siirece)
bahse konu sigorta prim indiriminden yararlanilamayacaktir.

Genel saglik sigortasi primlerinde bes (5) puanlik prim indiriminden yararlanacak olan
igverenin muaccel sigorta primi, issizlik sigortasit primi, idari para cezasi ile bunlara iliskin
gecikme cezasi ve gecikme zammi borglarinin bulunmamasi gerekmekle birlikte, sdzkonusu
bor¢larin ¢esitli kanunlar geregince yeniden yapilandirilmis veya 6183 sayili Kanunun 48 inci
maddesine istinaden tecil ve taksitlendirilmis olmasi ve yapilandirma veya taksitlendirme
islemlerinin devam ediyor olmasi kaydiyla, sozkonusu indirimden yararlanilabilecektir.

Bu bakimdan, muaccel borglari, ¢esitli kanunlar geregince yeniden yapilandirilmis ya da
6183 sayili Kanunun 48 inci maddesine istinaden tecil ve taksitlendirilmis olan igverenler,
yapilandirma veya taksitlendirme islemlerinin devam ediyor olmasi ve yapilandirma veya
taksitlendirme kapsamina girmeyen muaccel sigorta primi, igsizlik sigortas: primi, idari para
cezast ile bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi bor¢larinin da bulunmamasi
kaydiyla, aylik prim ve hizmet belgelerini 06486 kanun numarasini segmek suretiyle Kuruma
gonderebileceklerdir.

Bu kapsamda, 5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (i) bendinde
ongoriilen genel saglik sigortasi primlerinde bes (5) puanlik prim indiriminden yararlanmak
amaciyla, aylik prim ve hizmet belgelerini 06486 kanun numarasini segmek suretiyle gondermek
isteyen igverenlerin, ¢esitli kanunlar geregince yeniden yapilandirilmis ya da 6183 sayili
Kanunun 48 inci maddesine istinaden tecil ve taksitlendirilmis borg¢lar1 varsa, bu borglar
sorgulama sirasinda dikkate alinamamaktadir.

Dolayisiyla, genel saglik sigortasi primlerinde bes (5) puanlik prim indiriminden
yararlanmak amaciyla aylik prim ve hizmet belgelerini 06486 kanun numarasi secerek
gondermek isteyen isverenlerin Kuruma olan borglari, ¢esitli kanunlar geregince yeniden
yapilandirilmis ya da 6183 sayili Kanunun 48 inci maddesine istinaden tecil ve taksitlendirilmis
ise bilgisayar programlarinca yapilacak olan sorgulama sirasinda, bu isverenlerin yalnizca
yapilandirma veya tecil ve taksitlendirme kapsamina girmeyen donemlere iligkin muaccel
borglariin olup olmadigina bakilabilmektedir.

Bu sebeple, borg¢lar gesitli Kanunlar geregince yeniden yapilandirilmis veya tecil ve
taksitlendirilmis isverenlerden, yeniden yapilandirma veya tecil ve taksitlendirme anlagmalari
bozulmasi gerektigi halde bozulmamis olanlarin 6deme planlarinin, en ge¢ bozma kosulunun
olustugu tarihten itibaren bir ay i¢cinde bozulmasi icabetmektedir.

Borglar1 6183 sayili Kanunun 48 inci maddesine istinaden tecil ve taksitlendirilmis yada
ilgili kanunlar geregince yeniden yapilandirilmis olmasima ragmen 6deme ylikiimliiliiklerinin
yerine getirilmemesi nedeniyle taksitlendirme/yapilandirma anlagmalar1 bozma kosuluna girmis
olan igverenlerin/alt igverenlerin aylik prim ve hizmet belgelerini 06486 kanun numarasini
secmeksizin diizenlemeleri gerekmekte olup, s6z konusu isverenler ile ilgili olarak yapilacak
bozma islemlerinin, yukarida belirtilen siire i¢inde tamamlanip tamamlanmadiginin ilgili sosyal
giivenlik il/merkez miidiirleri tarafindan diizenli olarak kontrol edilmesi gerekmektedir.

3- ON VE UZERINDE SIiGORTALI CALISTIRAN ISVERENLER IiCiN
UYGULANACAK ISVEREN HISSESI SIGORTA PRIMI TESVIiKi

3-1- Sigorta Primi Tesviki Kapsam
5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin ikinci fikrasinda ongdriilen sigorta primi
tesvikinden, 30/5/2013 tarihli ve 2013/4966 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 eki (1), (1) ve (I1)
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sayil1 listelerde yeralan ve asagidaki tabloda belirtilen yerlerde faaliyet gosteren igyerlerinden,
5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi hiikiimlerinden yararlanip,
ayn1 Kanunun 4 iincli maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda on (dahil) ve tizerinde
sigortali calistiran Ozel sektore ait isyerleri yararlanabilecektir.

(1) SAYILI LISTE (11) SAYILI LISTE (111) SAYILI LISTE
(4 yi) (S y) (6 y1D
Afyonkarahisar Adiyaman Agr
Amasya Aksaray Ardahan
Artvin Bayburt Batman
Bartin Cankir Bingo6l
Corum Erzurum Bitlis
Diizce Giresun Diyarbakir
Elaz1g Glimtighane Hakkari
Erzincan Kahramanmaras Igdir
Hatay Kilis Kars
Karaman Nigde Mardin
Kastamonu Ordu Mus
Kirikkale Osmaniye Siirt
Kirsehir Sinop Sanliurfa
Kiitahya Tokat Sirnak
Malatya Tunceli Van
Nevsehir Yozgat Bozcaada-Gokgeada ilgeleri
Rize
Sivas
Trabzon
Usak

On ve tizerinde sigortali ¢aligtirildiginin tespiti sirasinda aylik prim ve hizmet belgelerinde
kayith sigortalilar dikkate alinacaktir. Isverenlerce, aym aya/déneme iliskin olarak kanun
numaralt ya da kanun numarasi secilmeksizin birden fazla aylik prim ve hizmet belgesinin
verilmis olmasi halinde, sigortali sayisinin tespitinde, farkli belge tiirleri ile birden fazla bildirimi
yapilan her bir sigortali i¢in tek bir kayit dikkate alinmak suretiyle bu belgelerde kayith
sigortalilarin toplam sayis1 dikkate alinacaktir.

Ornek 4: Sigorta primi tesviki kapsamma giren Erzurum ilinde faaliyet gdsteren (F)
gercek kisisine ait igyerinde 13 sigortalinin ¢alistig1 ve bahse konu sigortalilardan,

- 5 sigortalinin 06111 kanun numarali aylik prim ve hizmet belgesiyle,

- 1 sigortalinin 54857 kanun numarali aylik prim ve hizmet belgesiyle,

bildirildigi varsayildiginda, bu Genelgede aciklanan diger sartlarin da saglanmasi
kaydiyla kalan 7 sigortalinin 56486 kanun numarasi segilmek suretiyle diizenlenecek aylik prim
ve hizmet belgesi ile bildirilmesi miimkiin bulunmaktadir.

Bu kapsamda, sosyal giivenlik destek primine tabi ¢alisanlar sigortali sayisinin tespitinde
dikkate alinacak, buna karsin aday cirak, ¢irak ve isletmelerde mesleki egitim géren 6grenciler,
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meslek liselerinde okumakta iken veya yiiksek 6grenimleri sirasinda zorunlu staja tabi tutulan
ogrenciler toplam sigortali sayist hesabinda dikkate alinmayacaktir.

Sigorta primi tesvikinden yararlanmakta olan bir igyerinden daha sonra sigortali
cikartilmasi nedeniyle, bir sonraki ayda ¢alisan sigortali sayisinda azalma olmasina bagl olarak,
bu isyerinden Kuruma bildirilen sigortali sayisinin on (10) sigortalinin altina diismesi halinde o
ay igin sigorta primi tesvikinden yararlanilamayacak, dolayisiyla bu isyerinde ¢alisan sigortali
sayisi1 yeniden on (10) sigortaliya ulasmadikga sigorta primi isveren hissesi tesvikinden
yararlanilmasi1 miimkiin olamayacaktir.

30/5/2013 tarihli ve 2013/4966 sayil1 Bakanlar Kurulu Karari ile belirlenen yerlerde ayni
isverene ait birden fazla isyerinin bulunmasi durumunda ise, asgari on (10) sigortali galistirma
sart1, isyerlerinin her biri i¢in ayr1 ayr1 degerlendirilecektir.

Diger taraftan, 5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin ikinci fikras1 hiikmii 1/1/2013
tarihinden itibaren yiiriirliige girdiginden, 2013/Ocak ayna iligkin aylik prim ve hizmet
belgesinden baslamak tizere yukarida belirtildigi sekilde hesaplanmak suretiyle on (10) ve
tizerinde sigortali ¢alistiran isyerleri de kapsama girmektedir.

Ornek-5: Sivas ilinde 15/10/2012 tarihinde faaliyete gecen (K) Anonim Sirketine ait
isyerinde kanun kapsamina alindig tarih itibariyle 7 sigortali ¢alistirildigi, 18/02/2013 tarihinde
yeni ise baslayan 3 sigortali ile birlikte isyerinde ¢alisan sigortali sayisinin 2013/Subat ayinda 10
sigortalt oldugu varsayildiginda,

Bahse konu isveren, 2013/Ocak ay1 i¢in sigorta primi igveren hissesi tesvikinden
yararlanamayacak, ancak 2013/Subat ayinda aylik prim ve hizmet belgesinde kayitli on (10)
sigortalisinin tamama i¢in sigorta primi igveren hissesi tesvikinden yararlanabilecektir.

3-2- Sigorta Primi Tegvikinden Yararlanilacak Sigortahlar

5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi hiikiimlerinden
yararlanmakta olan, on (10) ve iizerinde sigortali ¢alistiran 6zel sektdr isyeri isverenleri, 5510
sayili Kanunun 81 inci maddesinin ikinci fikras1 kapsamindaki sigorta primi tesvikinden
yararlanmak amaciyla, 46486/56486/66486 kanun numarali aylik prim ve hizmet belgelerini 1,
4,5, 6,13, 24, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36 ve 37 nolu belge tiirleri ile birlikte segebilecektir.

Buna karsin,

- Sosyal giivenlik destek primine tabi ¢alisanlardan,

- Yurtdisinda calisan sigortalilardan,

- 3308 sayili Kanunda belirtilen aday ¢irak, ¢irak ve mesleki isletmelerde egitim goren
ogrencilerden,

- Meslek liselerinde okumakta iken veya yiiksek dgrenimleri sirasinda zorunlu staja tabi
tutulan 6grencilerden,

- Yalnizca igsizlik sigortasi primlerine tabi olanlardan,

- Harp maliilleri ile 3713 ve 2330 sayil1 Kanunlara gore vazife malilligi aylhig: alip,
yalnizca kisa vadeli sigorta kollarina tabi olanlardan,

dolay1, s6z konusu prim indiriminden yararlanilmasi miimkiin bulunmamaktadir. Bu
nedenle, 2, 7, 12, 14, 19, 20, 21, 22, 23, 25, 28, 39, 41, 42, 43, 44, 45, 90, 91 ve 92 nolu belge
tirleri ile 46486/56486/66486 kanun numarali aylik prim ve hizmet belgelerinin se¢ilmesine
sistem tarafindan izin verilmeyecektir.

3-3- Sigorta Primi Tegvikinden Yararlamlacak Siire

5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin ikinci fikrasinda Ongoriilen sigorta primi
tesvikinden yararlanilacak olan siire, isyerinin faaliyette bulundugu bolgeye gore farkli olup,
Kanun hiikmiiniin yiiriirliige girdigi 1/1/2013 tarihinden itibaren uygulanmak {izere 30/5/2013
tarihli Bakanlar Kurulu Karari eki;
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- () sayili liste kapsaminda olan illerde faaliyet gosteren igyerleri 4 yil (46486 kanun
numarali belge) stireyle,

- (1) sayili liste kapsaminda olan illerde faaliyet gosteren igyerleri 5 yil (56486 kanun
numarali belge) stireyle,

- (1) sayili liste kapsaminda olan il ve ilgelerde faaliyet gosteren isyerleri 6 yil (66486
kanun numaral1 belge) siireyle,

sigorta primi tegvikinden yararlanabileceklerdir.

Dolayisiyla, sigorta primi tesvikinin uygulama siiresi;

- (1) sayili liste kapsamindaki illerde faaliyet gosteren isyerleri i¢in 31/12/2016 tarihi
itibariyle,

- (1) sayil liste kapsamindaki illerde faaliyet gosteren igyerleri i¢in 31/12/2017 tarihi
itibariyle,

- (1) sayili liste kapsamindaki il ve ilgelerde faaliyet gdsteren isyerleri i¢in 31/12/2018
tarihi itibariyle,

sona erecektir.

Diger taraftan, bahse konu Kanun hiikiimleri 1/1/2013 tarihinden gegerli olmak tizere
yirtirlige girdiginden, 2013/Ocak ila 2013/Mayis aylarina iliskin olarak gerek kanun numarasi
se¢meksizin, gerekse 05510 kanun numarasi segilerek aylik prim ve hizmet belgesi diizenleyen
isverenlerin sonradan, igyerinin faaliyette bulundugu bdlgeye gore 46486/56486/66486 kanun
numarali aylik prim ve hizmet belgeleri diizenlemek suretiyle geriye yonelik olarak sigorta primi
tesvikinden yararlanmak istemeleri halinde;

Her bir ay i¢in ayri ayri1 olmak {izere {initece yapilacak inceleme neticesinde;

- On ve lizerinde sigortal ¢alistirildiginin,

- Aylik prim ve hizmet belgesinin diizenlendigi igsyerinden dolayi, prim belgesinin
Kuruma gonderildigi tarih itibariyle Kuruma muaccel sigorta primi, igsizlik sigortasi primi ve
idari para cezasi ile bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borglarinin
bulunmadiginin,

- Aylik prim ve hizmet belgesinin Kuruma verilmesi gereken yasal siirenin son
giinlinde, Tiirkiye genelinde muaccel sigorta primi, issizlik sigortas: primi, idari para cezasi ile
bunlara iligkin gecikme cezasi ve gecikme zammi borglarinin, igverenin gergek kisilik olmasi
halinde ayrica 5510 sayili Kanunun 4/1-b kapsaminda borglarinin bulunup bulunmadiginin
kontrol edilerek, muaccel borcun bulunmadiginin, ya da bu borcun 16 yasindan biiyiikler i¢in
belirlenmis olan briit asgari ticretten fazla olmadiginin,

-Daha 6nce kanun tiirii se¢ilmeksizin yada 05510 kanun numarasi segilerek diizenlenmis
asil/ek nitelikteki aylik prim ve hizmet belgelerinin yasal siiresi i¢inde Kuruma verilmis
oldugunun,

- Kanun numarasi se¢ilmeksizin yada 05510 kanun numarasi segilerek diizenlenmis
aylik prim ve hizmet belgeleri i¢in diizenlenecek iptal nitelikteki belgeler ile 46486/56486/66486
kanun numarali aylik prim ve hizmet belgesi se¢ilmek suretiyle diizenlenmis asil nitelikteki aylik
prim ve hizmet belgelerinde kayithi sigortalilar, bu sigortalilarin prim ddeme giin sayilar1 ve
prime esas kazang tutarlarinin ayni olup olmadigi kontrol edildikten sonra, ayni oldugunun,

- Tahakkuk etmis sigorta primlerinin yasal siiresi i¢cinde 6denmis oldugunun,

- Yapilan kontrol ve denetimler sonucunda kayit dis1 sigortali ¢alistirildigina veya
bildirilen sigortalilar1 fiilen ¢alistirmadigina iliskin tespitin bulunmadiginin,

anlasilmasi halinde, daha once yasal siiresi i¢inde kanun numarasi segilmeksizin ya da
05510 kanun numarasi seg¢ilmek suretiyle Kuruma verilmis aylik prim ve hizmet belgeleri i¢in
iptal nitelikte, 46486/56486/66486 kanun numarali asil nitelikte aylik prim ve hizmet belgesi
diizenlenerek isyerinin bagli bulundugu sosyal giivenlik il/merkez miidiirliigiine kagit ortaminda
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verilmek suretiyle kapsama giren sigortalilardan dolayir geriye yonelik olarak sigorta primi
tesvikinden yararlanilmasi miimkiin bulunmaktadir.

Bu durumda, isverenlerce sigorta primi tesvikinden geriye yonelik yararlanmak iizere
2013/Ocak ila 2013/Mayis aylarina iliskin 46486/56486/66486 kanun numarali aylik prim ve
hizmet belgelerinin diizenlenerek Kuruma verilmesi halinde, Hazinece karsilanacak olan kisma
iliskin geriye yonelik hesaplanacak fark isveren hissesi sigorta primi tutarlarinin, isverenin
Tiirkiye genelinde yasal 6deme siiresi gecmis sigorta primi, issizlik sigortasi primi, idari para
cezasi ve bunlara iliskin gecikme cezas1 ve gecikme zammi borglarina ya da bu borglarin 6183
sayili Kanunun 48 nci maddesi kapsaminda tecil ve taksitlendirilmis veya ilgili kanunlar
uyarinca yeniden yapilandirilmis ve tecil taksitlendirme/yapilandirma islemlerinin devam ediyor
olmasi halinde, taksitlendirme/yapilandirma isleminin iptalini gerektirmeyen yasal 6deme siiresi
gecmis taksitlere/sigorta primlerine mahsup edilmesi, yukarida belirtilen nitelikte borcun
bulunmamasi ve igverence talep edilmesi halinde ise cari ay prim bor¢larina mahsup edilmesi ya
da isverene iade edilmesi gerekmektedir.

3-4-Hazinece Karsilanacak Isveren Hissesi Sigorta Primi Tutarmin Hesaplanmasi

Sigorta primi tesvikinden, dncelikle 5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin birinci
fikrasiin (1) bendinde 6ngoriilen prime esas kazang iist sinirina kadar olan kazanglar tizerinden
hesaplanacak malulliik, yaslilik ve oliim sigorta primlerinde_bes (5) puanlik prim indirimi,
ardindan Bakanlar Kurulunca belirlenen alt1 (6) puan kadar prime esas kazang alt sinirina kadar
olan kazanglar {izerinden hesaplanan isveren hissesine karsilik gelen tutarin toplami sigorta primi
kadar yararlanilacak olup, sigorta primi tesvikinden yararlanilacak olan toplam isveren hissesi
ise %11 olacaktir.

Ornek 6; Kisa vadeli sigorta kollar1 prim oran1 %1 olan (L) gergek kisi isverenince
caligtirilan 12 sigortalinin 2013/Haziran ayina iliskin prim 6deme giin sayisinin (300), prime esas
kazang tutarinin ise 15.000,00 TL oldugu varsayildiginda,

SPEK tutar1 iizerinden 5 puanlik indirim karsiligt Hazinece karsilanacak olan tutar =
15.000,00*%5/100 = 750,00 TL

Asgari licret iizerinden 6 puanlik indirim karsilifi Hazinece karsilanacak olan tutar =
300*32,62*6/100 = 587,16 TL

olmak iizere toplam=750,00+587,16= 1.337,16 TL Hazinece karsilanacak olan tutar,

Isverence 6denmesi gereken tutar ise:
15.000,00*33,5/100 =5.025,00 TL,
5.025,00 TL-1.337,16 TL= 3.687,84 TL olacaktir.

3-5- Isyerinin Yasal Odeme Siiresi Ge¢mis Prim ve Idari Para Cezas1 Borcunun
Bulunmamasi/Yeniden Yapilandirilmis veya Tecil ve Taksitlendirilmis Olmasi

30/5/2013 tarihli ve 2013/4966 sayili Bakanlar Kurulu Kararmin 3 iincii maddesinde,
5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde 6ngoriilen sigorta primi
tesvikinden yararlanamayan isyerleri hakkinda anilan Karar hiikiimlerinin uygulanmayacagi
hiikme baglandigindan, Kuruma yasal 6deme siiresi ge¢mis sigorta primi, igsizlik sigortasi primi
ve idari para cezasi ile bunlara bagl gecikme cezasi ve gecikme zammi borcu bulunan igyerleri
malulliik, yashilik ve Olim sigorta primlerinde bes (5) puanlik prim indiriminden
yararlanamayacagindan, bu igyerlerinin altt (6) puanlik ilave prim indiriminden de
yararlanmalar1 miimkiin bulunmamaktadir.
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Bu bakimdan, 46486/56486/66486 kanun numarali aylik prim ve hizmet belgesinin
diizenlendigi isyerinin bahsekonu sigorta primi tesvikinden yararlanabilmesi igin, oncelikle bu
isyerinden kaynaklanan yasal 6deme siiresi ge¢mis sigorta primi, igsizlik sigortast primi ve idari
para cezasi ile bunlara bagli gecikme cezasi ve gecikme zammi borcunun bulunmamasi, borcu
bulunmakla birlikte, bu borglarin ¢esitli kanunlar geregince yapilandirilmis veya 6183 sayili
Kanunun 48 inci maddesine istinaden tecil ve taksitlendirilmis olmasi ve yapilandirma/tecil ve
taksitlendirme islemlerinin bozma kosuluna girmemis olmasi gerekmektedir.

3-6- Sigorta Primi Tesvikinden Yararlanacak Olan Isverenin Tiirkiye Genelinde
Yasal Odeme Siiresi Gecmis Sigorta Primi, Issizlik Sigortas1 Primi, Idari Para Cezas: ve
Bunlara iliskin Gecikme Cezasi ve Gecikme Zamm Borg¢larimin Bulunmamasy/Yeniden
Yapilandirilmis veya Tecil ve Taksitlendirilmis Olmasi

Isverenlere Verilen Devlet Yardim, Tesvik ve Desteklerde Sosyal Giivenlik
Kurumundan Almacak Borcu Yoktur Belgesinin Diizenlenmesine iliskin Usul ve Esaslara Dair
Tebligin 6 nc1 maddesinde, 4857 sayili Is Kanunu geregince 16 yasindan biiyiik isciler igin
belirlenen aylik asgari {icretin briit tutarina kadar olan borglarin destek ve tesviklerin verilmesi
sirasinda dikkate alinmayacagi agiklanmistir.

Bu baglamda, 5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin ikinci fikrasinda ongoriilen
sigorta primi tegvikinin bolgesel sigorta primi tesviki oldugu dikkate alinarak, 5510 sayili
Kanunun 90 inc1 maddesinin altinci fikrast kapsamina, dolayisiyla anilan Teblig kapsamina
girmesi nedeniyle s6z konusu sigorta primi tesvikinden yararlanilabilmesi igin, isverenin Tiirkiye
genelinde yasal ddeme siiresi gecmis sigorta primi, igsizlik sigortast primi, idari para cezasi ve
bunlara iligkin gecikme cezasi ve gecikme zammi borglari ile igverenin gercek kisilik olmasi
halinde ayrica 5510 sayili Kanunun 4/1-b kapsamindaki borglari toplaminin 16 yasindan
biiyiikler icin belirlenmis olan briit asgari iicretten fazla olmamasi veya fazla olmakla birlikte s6z
konusu borglarin 6183 sayili Kanunun 48 inci maddesine istinaden tecil ve taksitlendirilmis ya
da c¢esitli kanunlar geregince yeniden yapilandirilmis olmasi, ayrica yapilandirma veya
taksitlendirme islemlerinin devam ediyor (bozulma sartlarinin olusmamis) olmasi gerekmektedir.

Tiirkiye genelinde yasal 6deme siiresi ge¢gmis prim ve idari para cezasi borcunun bulunup
bulunmadiginin tespiti sirasinda, isverenlerin kendi adina tescil edilmis tim isyerleri ile ortak,
iist diizey yonetici, isveren vekili ve araci olarak iglem gordiigii isyerlerinden kaynaklanan prim
ve 1idari para cezast borglarina, isverenin gercek kisi olmasi halinde, ayrica kendi
sigortaliligindan kaynaklanan 5510/4-1-b kapsamindaki yasal Odeme siiresi gegmis prim
borg¢larina bakilmaktadir.

Buna karsin, s6z konusu sigorta primi tesvikinden yararlanilmasina yonelik olarak aylik
prim ve hizmet belgelerinin 46486/56486/66486 kanun numaralart segilmek suretiyle
Kurumumuza gonderilmesi sirasinda, sistem tarafindan yalnizca aylik prim ve hizmet belgesinin
diizenlendigi isyerinden kaynaklanan borglarin olup olmadigi sorgulanabilmektedir.

Bu nedenle, 46486/56486/66486 kanun numarali aylik prim ve hizmet belgelerinin
diizenlendigi isyerinden dolayr Kurumumuza yasal 6deme siiresi gegmis prim ve idari para
cezast borcu bulunmadigi halde, kendi adina tescil edilmis diger isyerleri ile ortak, tist diizey
yonetici, isveren vekili ve araci olarak islem gordiigii isyerlerinden kaynaklanan yasal 6deme
sliresi gegmis sigorta primi, igsizlik sigortasi primi ve idari para cezasi ile igverenin gercek kisi
olmasi halinde ayrica kendi sigortaliligindan kaynaklanan 5510/4-1-b kapsamindaki yasal 6deme
siiresi gecmis prim borclarinin toplami (gecikme cezasi ve gecikme zammi ile birlikte) 16
yasindan biiytikler i¢in belirlenmis aylik asgari {icretin briit tutarin1 asan isverenlerce, bahse konu
sigorta primi tesvikinden yararlanilmamasi gerektiginden, bu igverenlerce aylik prim ve hizmet
belgelerinin - Kurumumuza gonderilmesi sirasinda  46486/56486/66486 sayili  kanun
numaralarmin se¢ilmemesi gerekmektedir.
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Bu baglamda, aylik prim ve hizmet belgelerini 46486/56486/66486 kanun numarasi
segmek suretiyle Kurumumuza gonderen isverenlerin, Tiirkiye genelinde yasal 6deme siiresi
gegmis borglarmin olup olmadiginin her ay diizenli bir sekilde kontrol edilmesi icap ettiginden,
bahse konu igverenlerin Tiirkiye genelinde yasal 6deme siiresi ge¢mis prim ve idari para cezasi
borglarinin olup olmadiginin kontrol edilebilmesi igin igverenlerce, isyeri merkez adresinin bagl
bulundugu sosyal gilivenlik il/merkez miidiirliigiine basvuruda bulunularak e-Borcu Yoktur
aktivasyon isleminin yapilmis olmasi icap etmektedir.

Dolayisiyla, 5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin ikinci fikrasinda dngoriilen sigorta
primi tesvikinden yararlanilabilmesi icin, e-Borcu Yoktur aktivasyon iglemlerinin yapilmasinin
ardindan, 46486/56486/66486 kanun numarali aylik prim ve hizmet belgesi diizenlenmeden
once, isverenlerce Kurumumuz internet adresi www.sgk.gov.tr/e-SGK/e-Borcu Yoktur/T.C.
Hazine Miistesarligi’na Verilmek Uzere Diizenlenen E-Borcu Yoktur Belgesi linki iizerinden
kapsama giren borcun bulunup bulunmadiginin sorgulanmasi, 46486/56486/66486 kanun
numarali aylik prim ve hizmet belgelerinin gonderilmesi sirasinda kapsama giren borcun
bulunmasi halinde, bahse konu aylik prim ve hizmet belgelerinin isverenlerce secilmemesi
gerekmektedir.

Diger taraftan, 46486/56486/66486 kanun numarasi segilmek suretiyle diizenlenmis
aylik prim ve hizmet belgelerinin Kurumumuza goénderilmesi gereken siirenin son giiniinde,
Tiirkiye genelinde yasal 6deme siiresi gegmis prim ve idari para cezasi borcunun olup olmadigi,
ilgili dosya memuru tarafindan, her ay diizenli olarak sorgulanacaktir.

Séz konusu sorgulama islemi, Isyeri Tescil Servislerince 16/4/2009 tarihli ve 2009/62
sayili Genelgede belirtilen g¢ercevede ilgili dosya memuruna gerekli yetki tanimlamasinin
yapilmasinimn ardindan, “Isveren”, “Kamu Kurumlarinca Tiirkiye Geneli Isveren Borg Sorgulama
Uygulamas1” secenekleri girilmek suretiyle ulagilan ekran vasitasiyla yapilacaktir.

Bu baglamda, sigorta primi tesviki kapsamina giren isyeri isverenlerinin daha 6nce
e-Borcu Yoktur aktivasyon basvurusunda bulunulmamis olmasi halinde, s6z konusu isverenler
tarafindan aktivasyon basvurusunda bulunulmasi gerekecektir.

Ornek 7; Giimiishane ilinde faaliyet gosteren ve onbes (15) sigortalist olan (D) Limited
Sirketinin, muaccel sigorta primi, igsizlik sigortasi primi ve idari para cezasi ile bunlara iliskin
gecikme cezas1 ve gecikme zammi borcunun bulunmamasina karsin, ayni igverenin Sinop ilinde
faaliyet gosteren ve on (10) sigortalist bulunan diger isyerinden dolayr muaccel sigorta prim
borcu ile gecikme cezast ve gecikme zammi borcunun bulundugu, ancak bu borcun 16 yasindan
biiyiik is¢iler icin belirlenmis aylik asgari ticretin briit tutarindan az oldugu varsayildiginda,

Adigecen igverenin, Giimiighane ilinde faaliyet gosteren igyerine iligkin borcun
bulunmamasi ve Tiirkiye genelindeki borcunun 16 yasindan biiylik isciler i¢in belirlenen aylik
asgari licretin briit tutarindan az olmasi nedeniyle, bu isyerinde calisan sigortalilardan dolay1
malulliik, yashlik ve 6liim sigorta primlerinde bes (5) puanlik prim indiriminin yanisira séz
konusu alt1 (6) puanlik prim indiriminden de yararlanabilecek, buna karsin Sinop ilinde faaliyet
gosteren isgyeri ise Kuruma olan borcunu ddemedigi siirece bahse konu prim indiriminden
yararlanamayacaktir.

Ornek 8; 7 nolu &rnekteki isverenin Sinop ilinde faaliyet gdsteren isyerinden dolay
Kuruma olan muaccel sigorta prim borcu ile gecikme cezas1 ve gecikme zammi1 borcu toplaminin
16 yasindan biiyiik isciler icin belirlenen aylik asgari iicretin briit tutarindan fazla oldugu
varsayildiginda, her ne kadar Giimiishane ilinde faaliyet gosteren isyerinden dolayr Kuruma
borcu bulunmasa da, Tiirkiye genelindeki borcun 16 yasindan biiyiik is¢iler i¢in belirlenen aylik
asgari Uicretin briit tutarindan fazla olmasi sebebiyle, Giimiishane ilindeki isyerinden dolay1 da
bahse konu prim indiriminden yararlanilamayacaktir.
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3-7- Tesvikten Yararlanmak Amaciyla Yapilacak Olan Basvurunun Sekli

5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin ikinci fikrasinda ongodriilen sigorta primi
tesvikinden yararlanabilmek igin 46486/56486/66486 kanun numarali aylik prim ve hizmet
belgelerinin e-Bildirge sistemi {izerinden gonderilebilmesine yonelik kodlama yapilmasi
amaciyla sosyal giivenlik il/merkez miidiirliigiine bagvuru sarti bulunmamakta, ancak s6zkonusu
sigorta primi tesvikinden yararlanilabilmesi icin e-Borcu Yoktur aktivasyon islemlerinin
yapilmas1 gerektiginden, Kurumumuz ilgili Unitelerine yalnizca “e-Borcu Yoktur Aktivasyon”
basvurusunda bulunulmasi gerekmektedir.

3-8- Alt Isvereni Olan Isyerleri ile Alt isverenlerin Sigorta Primi Tesvikinden
Yararlanma Sartlar:

Alt isvereni bulunan asil isverenlerce on (10) ve iizerinde sigortali ¢alistirilmamasina
karsin, alt igverenlerce calistirilan sigortali sayisi ile birlikte on (10) ve tlizerinde sigortali
calistirilmas1 durumunda, gerek asil isverence gerekse alt isverence calistirilan sigortalilardan
dolay1 sigorta primi tesvikinden yararlanilmasi miimkiin bulunmaktadir.

Diger taraftan, 5510 sayili Kanunun 12 nci maddesi uyarinca, alt igverenlerin Kuruma
olan borglarindan, alt igveren ile birlikte asil isveren de sorumlu tutulmaktadir. Dolayisiyla, 5510
sayil1 Kanunun 81 inci maddesinin ikinci fikrasinda dngoriilen sigorta primi tesviki kapsaminda,
sigorta primlerinin Hazinece karsilanabilmesi i¢in asil igverenin bu Genelgenin (3.5) boliimiinde
belirtildigi sekilde kapsama giren borcunun bulunmamasinin yanisira kendisinden ig alan alt
isverenlerden kaynaklanan muaccel sigorta primi, issizlik sigortast primi, idari para cezasi ile
bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi1 borcunun da bulunmamasi gerekmektedir.

Buna karsin, alt isverenler, yalnmizca kendi calistirmis olduklar1 sigortalilara iliskin
bor¢lardan sorumlu tutulabileceginden, asil igverenin veya diger bir alt igverenin Kuruma
muaccel sigorta primi, igsizlik sigortasi primi, idari para cezasi ile bunlara iliskin gecikme cezasi
ve gecikme zammi borcu bulunmasina karsin, kendi alt igverenliginden kaynaklanan bu
Genelgenin (3.5) boliimiinde belirtildigi sekilde kapsama giren borcunun bulunmamasi halinde,
bu durumdaki alt igverenlerce sozkonusu prim indiriminden yararlanilabilecektir.

Bununla birlikte, gerek kendisinin bu Genelgenin (3.5) boliimiinde belirtildigi sekilde
kapsama giren, gerekse kendisinden is alan alt isverenlerinin yasal 6deme siiresi ge¢mis sigorta
primi, igsizlik sigortas: primi, idari para cezasi ile bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme
zammi1 borcu bulunmayan asil igverenlerce, cari aylara iliskin aylik prim ve hizmet belgelerinin
46486/56486/66486 kanun numarasi segilmek suretiyle yasal siiresi i¢inde Kuruma
gonderilmesine ve muhteviyati prim tutarlarinin da yasal siiresi i¢inde 6denmesine ragmen, alt
igverenin ayni aya iliskin prim borcunu siiresi iginde ve tam olarak ddememesi halinde, asil
isveren her ne kadar alt igverenin Kuruma olan bor¢larindan sorumlu ise de, alt isverenin cari ay
prim borglarin1 yasal 6deme siiresinin sonuna kadar 6deyebilecegi gerekgesi ile muaccel hale
gelmeden alt isverence 6denmemesinden dolayi, asil igveren ilgili ay i¢in bahse konu prim
indiriminden yararlanabilecek (alt isveren primlerini yasal siire igeriSinde 6demedigi i¢in prim
indiriminden yararlanamayacak), buna karsin takip eden aylarda alt igverenlere ait muaccel
bor¢lar 6denmedigi siirece, gerek asil igveren, gerekse alt isverenin sigorta primi tesvikinden
yararlanmas1 miimkiin olamayacaktir.

Ornek-9: Bitlis ilinde faaliyet gosteren ve dokuz (9) sigortalist bulunan (C) Anonim
Sirketinin ti¢ (3) sigortalisi bulunan 1 numarali ve iki (2) sigortalisi bulunan 2 numaral alt
isverenlerinin yasal 6deme siiresi gegmis sigorta primi, issizlik sigortasi primi, idari para cezasi
ile bunlara iligkin gecikme cezasi ve gecikme zammi borglarinin bulunmamasi nedeniyle
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2013/Haziran ayma iligkin aylik prim ve hizmet belgelerini, 66486 kanun numarasi se¢gmek
suretiyle Kuruma yasal stiresi igerisinde gonderdigi, asil isveren ve 1 nolu alt isverenin
kendilerince 6denmesi gereken prim tutarlarin1 yasal siiresi i¢inde ve tam olarak ddemelerine
ragmen, 2 nolu alt isverenin kendisine ait prim tutarlarimi yasal siiresi i¢inde 6demedigi
varsayildiginda,

- 2013/Haziran ayina iliskin diizenlenen aylik prim ve hizmet belgesinden dolayi, yalnizca
asil igveren ile 1 nolu alt isveren sigorta primi tesvikinden yararlanabilecek,

- 2 nolu alt igverene ait yasal 6deme siiresi ge¢gmis sigorta primi ve issizlik sigortasi prim
borglar1 gecikme cezasi ve gecikme zammiu ile birlikte 6denmedigi siirece, 2013/Temmuz ayina
iliskin diizenlenecek olan aylik prim ve hizmet belgesinden baslanilarak asil igveren ve 2 nolu alt
igsveren sigorta primi tesvikinden yararlanamayacak,

- 1 nolu alt igveren ise; gerek asil igverenin, gerekse 2 nolu alt isverenin Kuruma olan
borglarindan dolay1 sorumlu tutulamayacagindan, 2 nolu alt isverene ait borglar 6denmese dahi,
takip eden aylarda kapsama giren borg¢larinin bulunmamasi ve aylik prim ve hizmet belgelerini
yasal siiresi i¢inde Kuruma vermesi kaydiyla sigorta primi tesvikinden yararlanabilecektir.

3-9- Muvazaah islemlerin Onlenmesi

6486 sayili Kanunun 5 inci maddesi ile 5510 sayili Kanunun 81 inci maddesine eklenen
hiikiimler uyarinca, Kuruma bildirmis oldugu sigortalilar1 fiilen ¢alistirmadigi tespit edilen
igsverenler, anilan maddede 6ngoriilen destekten bir yil stireyle yasakli hale getirilmistir.

Dolayisiyla, 5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin ikinci fikrasinda 6ngoriilen sigorta
primi tesvikinden yararlanmak iizere bildirimi yapilan sigortalinin, bu isyerinde fiilen
caligmamasina karsin ayni igverenin tesvik kapsamina giren yada girmeyen diger illerdeki
isyerlerinde ¢alistiginin, baska bir ifade ile bahse konu sigorta primi tesviki igin 6ngdriilen her
bir igyeri bazinda on (10) ve {lizerinde sigortali ¢alistirma kosulunu saglamamasina karsin, sigorta
primi tesvikinden yararlanmak amaciyla, diger bir isyerinde c¢alistirmis oldugu sigortalisini
kapsama giren il ve ilgelerdeki igyerlerinden bildirdiginin, bu Genelgenin (4.3) boliimiinde
belirtildigi sekilde tespiti halinde, bu isverenler de sigorta primi tesvikinden bir yil siire ile
yararlanamayacaklardir.

Ayrica, bahse konu sigorta primi tesvikinden yararlanmakta olan igverenin, kapsama
giren il ve ilgelerdeki igyerlerinden Kuruma bildirimleri yapilan sigortalisinin fiilen
caligmamasina karsin, ayni1 igverenin tesvik kapsamina giren ya da girmeyen diger illerde faaliyet
gosteren isyerlerinde ¢alistirdiginin tespiti ve bahse konu igverenin Kurumumuza yapmis oldugu
bildirimlerde her bir ay igin ayr1 ayr1 olmak {izere bu sigortalidan baska diger sigortali sayisi
toplaminin on (10) sigortalinin altinda oldugunun tespiti halinde, bahse konu sigorta primi
tesvikinden yersiz yararlanilmis olacagindan, tespit tarihine kadar yersiz yararlanilan
aylara/donemlere iliskin tesvik tutar1 da isverenden gecikme cezasi ve gecikme zammu ile
birlikte tahsil edilecektir.

_ 4- ISVERENLERCE YURTDISINA GOTURULEN/GONDERILEN iSCIiLER
ILE ON VE UZERINDE SIGORTALI CALISTIRAN ISVERENLER ICiN
UYGULANACAK SiGORTA PRIMIi TESVIKINE ILISKIN ORTAK HUKUMLER

4-1-06486/46486/56486/66486 Kanun Numarasi Secilmek Suretiyle Diizenlenmis
Aylik Prim ve Hizmet Belgelerinin Kuruma Yasal Siiresi icinde Verilmesi

Bahse konu sigorta primi tesviklerinden yararlanilabilmesi igin;

1-Yurtdisina gotiiriilen/gonderilen isciler i¢in 06486 kanun numarali,

2- On ve iizerinde sigortali ¢alistirmakla birlikte;
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a) (I) sayil1 liste kapsaminda olan illerde faaliyet gosteren isyerleri i¢in 46486 kanun
numarali,

b) (1) sayili liste kapsaminda olan illerde faaliyet gosteren isyerleri i¢in 56486 kanun
numarali,

c) (1) sayili liste kapsaminda olan il ve ilgelerde faaliyet gosteren isyerleri i¢in 66486
kanun numarali,

aylik prim ve hizmet belgelerinin yasal siire icinde Kurumumuza gonderilmesi
gerekmektedir. Dolayistyla, aylik prim ve hizmet belgelerinin yasal siiresi gegirildikten sonra
Kurumumuza gonderilmesi halinde, s6z konusu sigorta primi tesviklerinden yararlanilmasi
miimkiin olamayacaktir.

1/9/2012 tarihli ve 28398 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Isveren uygulama
Tebliginin “2.2- Aylik Prim ve Hizmet Belgelerinin Kuruma Verilmesi” baslikli béliimiinde,
5510 sayilh Kanunun 4 iincli maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsaminda sigortali
sayilanlar ¢alistiran 6zel nitelikteki igyeri isverenlerinin cari aya iligkin olarak diizenleyecekleri
asil, ek veya iptal nitelikteki aylik prim ve hizmet belgelerini, en gec belgenin iliskin oldugu ay1
izleyen aym 23’linde e-Sigorta kanaliyla Kuruma gondermek zorunda oldugu, belgenin
gonderilmesi gereken siirenin son giiniiniin resmi tatile rastlamasi halinde, aylik prim ve hizmet
belgesinin, son giinii izleyen ilk is giinii Kuruma, e-Sigorta kanaliyla génderilecegi ongoriillmiis
bulunmaktadir.

Buna gore, 6zel nitelikteki isyeri igverenlerince cari aya iliskin diizenlenecek aylik prim
ve hizmet belgelerinin en ge¢ belgenin iliskin oldugu ay1 izleyen ayin 23’iine kadar (dahil)
Kuruma verilmesi gerekmektedir.

Yine, baz1 6zel nitelikteki isyerlerinde, resmi nitelikteki isyerlerinde oldugu gibi ayin
15°1 ila takip eden ayin 14°ii arasinda iicret alan sigortalilar ¢alistirildigindan, bu nitelikteki 6zel
sektor igyeri isverenlerinin aylik prim ve hizmet belgelerini en ge¢ belgenin iliskin oldugu
donemi izleyen takvim aymin 7’sinde Kuruma vermeleri gerekmekte, bu isyerlerinin yukarida
belirtilen siire icerisinde aylik prim ve hizmet belgesini Kuruma vermemesi halinde, s6z konusu
sigorta primi tesviklerinden yararlanmalar1 miimkiin bulunmamaktadir.

4-2- Tahakkuk Eden Sigorta Primlerinin Yasal Siiresi icinde Odenmesi

Sigorta primi tesvikinden yararlanmak amaciyla 06486/46486/56486/66486 kanun
numaral1 aylik prim ve hizmet belgesi se¢ilmek suretiyle Kuruma yasal siiresi i¢inde gonderilmis
olan aylik prim ve hizmet belgelerinden dolay1 tahakkuk eden sigorta primlerinin isveren
hissesinin Hazinece karsilanabilmesi i¢in, ayni aya/doneme iliskin olmak iizere, gerek
06486/46486/56486/66486 sayili kanun numarali, gerek diger tesvik kanunlari, gerekse kanun
numarasi secilmeksizin Kuruma yasal siiresi i¢inde verilmis aylik prim ve hizmet belgelerinden
dolay1 tahakkuk etmis sigorta primlerinin, isveren hissesinin Hazinece karsilanmayan kismu ile
sigortal1 hissesinin tamaminin yasal siiresi i¢inde 6denmesi gerekmektedir.

Sigorta primlerinin, Hazinece karsilanmayan isveren hissesine isabet eden kismi ile
sigortall hissesinin yasal siiresi icinde ddenmemesi veya eksik ddenmesi halinde, (s6zkonusu
tutar gecikme cezasi ve gecikme zammu ile sonradan 6dense dahi) ilgili ay i¢in bahse konu
sigorta primi tesviklerinden yararlanilamayacagindan, tahakkuk eden sigorta primlerinin tamami
(Hazine hissesi de dahil), gecikme cezasi ve gecikme zammu ile birlikte isverenlerden tahsil
edilecektir.

4-3-Cahstirdig1 Kisileri Sigortali Olarak Bildirmedigi veya Bildirilen Sigortalilar:
Fiilen Cahstirmadig1 Tespit Edilen isverenlerle Tlgili Yapilacak islemler

6486 sayili Kanunun 5 inci maddesi ile 5510 sayili Kanunun 81 inci maddesine eklenen
hiikiimler uyarinca, ¢aligtirdig1 kisileri sigortali olarak bildirmedigi veya bildirilen sigortalilar
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fillen calistirmadigi tespit edilen igverenler, anilan maddede Ongdriilen sigorta primi
tesviklerinden bir yil siireyle yasakli hale getirilmistir.

Yapilan diizenleme uyarinca, calistirdigi kisileri sigortali olarak bildirmedigi veya
bildirilen sigortalilar1 fiilen ¢alistirmadig,

-Kurum denetim ve kontrolle gérevli memurlarinca yapilan denetimler sonucu anlasilan
isyerlerinden dolayi, tutanak tarihini izleyen,

-Mahkeme ilamindan anlagilan isyerlerinden dolayi, mahkemenin kesinlesme tarihini
izleyen,

-Resmi kurum ve kuruluslardan alinan yazilardan anlasilan isyerlerinden dolayi, soz
konusu yazilarin Kuruma intikal tarihini izleyen,

ay basindan itibaren, gerek isverenlerce yurtdisina gétiiriilen/génderilen iscilerden dolayi,
gerekse on (10) ve iizerinde g¢alistirilan sigortalilardan dolayr 5510 sayili Kanunun 81 inci
maddesinde oOngoriilen sigorta primi tesviklerinden bir yil siireyle yararlanilmasi miimkiin
olamayacaktir.

Dolayisiyla bu nitelikteki isyerleri ile ilgili olarak, ilgili sosyal giivenlik il/merkez
midiirligiince isveren sistemi ana meniiden 9-1-3-10 nolu segenekler isaretlenmek suretiyle
erisilen “PRIM INDIRIMINDEN BIR YIL SUREYLE YARARLANAMAYACAK IiSY.
GIRIS” ekrani vasitasiyla gerekli tanimlama yapilarak, aylik prim ve hizmet belgelerinin bir yil
stireyle 06486/46486/56486/66486 kanun numarasi secilmek suretiyle gonderilmesi
engellenecektir.

Bahse konu diizenlemenin 1/1/2013 tarihi itibariyle yiiriirliige girmis olmasi nedeniyle,
s0z konusu islem 1/1/2013 ve sonraki siirelere iliskin tespitler dolayisiyla yapilabileceginden,
gerek calistirdigr kisileri sigortali olarak bildirmedigi, gerekse bildirilen sigortalilar1 fiilen
calistirmadig: tespit edilen tarihlerin 31/12/2012 ve Onceki tarihlere iliskin olmasi halinde,
yurtdisina gotiirilen/gonderilen isciler ile on (10) ve iizerinde sigortali ¢alistiran igverenler igin
uygulanacak sigorta primi tesviki i¢in herhangi bir yasaklama islemi yapilmayacaktir.

Diger taraftan, 5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde
yapilan degisiklik uyarinca, Kanun hiikmiiniin yiirtirlige girdigi 1/1/2013 tarihinden itibaren,
Kuruma bildirmis oldugu sigortalilar1 fiilen ¢alistirmadigi tespit edilen igverenler de malulliik,
yaslilik ve 6liim sigorta primlerinde bes (5) puanlik prim indiriminden bir y1l siireyle yasakli hale
getirilmistir.

4-4- Diger Hususlar

5335 sayili Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci fikrasinda belirtilen, genel biitceye dahil daireler,
katma biitgeli idareler, doner sermayeler, fonlar, belediyeler, il 6zel idareleri, belediyeler ve il
ozel i1dareleri tarafindan kurulan birlik ve isletmeler, sosyal giivenlik kurumlari, biitgeden yardim
alan kuruluglar ile 6zel kanunla kurulmus diger kamu kurum, kurul, iist kurul ve kuruluslari,
kamu iktisadi tesebbiisleri ve bunlarin bagl ortakliklar1 ile miiessese ve isletmelerinde ve
sermayesinin %50'sinden fazlas1 kamuya ait olan diger ortakliklar, 5510 sayili Kanunun 81 inci
maddesinin birinci fikrasinin (i) bendi ile ikinci fikrasinda 6ngoriilen sigorta primi tesviki
kapsamina girmemektedir.

Dolayisiyla, resmi nitelikteki isyerleri i¢in bahsekonu sigorta primi tesviklerinden
yararlanilmasi miimkiin bulunmadigindan, mahiyet kodu (1) ve (3) olarak tescil edilen isyerleri
ile resmi nitelikte oldugu halde mahiyet kodu (2) ve (4) olarak tescil edilen isyeri isverenleri
so6zkonusu prim indirimlerinden yararlanamayacaklardir.

2886 sayili Devlet Thale Kanunu ile 4734 sayili Kamu Thale Kanunu kapsamindaki alim
ve yapim isleri, 4734 sayili Kanundan istisna olan alim ve yapim isleri ile uluslararasi anlagsma
hiikiimlerine istinaden yapilan alim ve yapim islerine iliskin isyerlerinde ¢alistirilan
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sigortalilardan dolayi, 5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin ikinci fikrasinda ongoriilen
sigorta primi tesvikinden yararlanilamayacaktir.

5510 sayili Kanunun 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (i) bendinde dngoriilen sigorta
primi tesvikinden ise, 2886 sayili Devlet Thale Kanunu ile 4734 sayili Kamu Thale Kanunu
kapsamindaki alim ve yapim isleri, 4734 sayili Kanundan istisna olan alim ve yapim islerine
iligkin isyerlerinde calistirilan sigortalilardan dolay1 yararlanilamayacak olup, uluslararasi
anlasma hikimlerine istinaden yapilan alim ve yapim islerine iliskin isverlerinde calistirilan
sigortalilardan dolay: yararlanilabilecektir.

Diger taraftan, 5510 sayili Kanunun Ek 2 nci maddesinde Ongdriilen sigorta primi
tesvikinden yararlanmakta olan igverenler, bu tesvikten yararlandiklar siireler igerisinde 5510
sayili Kanunun 81 inci maddesinin birinci fikrasinin (i) bendi ile ikinci fikrasinda 6ngoriilen
sigorta primi tesvikinden yararlanamayacaklardir.

Ancak, 5510 sayili Kanunun Ek 2 nci maddesinde dngoriilen sigorta primi tesvikinden
yararlanmakta olan isverenin, sigorta primi tesvikinden yararlanma siiresinin,

- Bakanlar Kurulu Karar1 (I) sayili liste kapsamindaki illerde faaliyet gosteren isyerleri
icin 31/12/2016 tarihinden 6nce sona ermesi halinde, 31/12/2016 tarihine kadar,

- Bakanlar Kurulu Karar1 (I) sayili liste kapsamindaki illerde faaliyet gdsteren isyerleri
i¢in 31/12/2017 tarihinden 6nce sona ermesi halinde, 31/12/2017 tarihine kadar,

- Bakanlar Kurulu Karar1 (I11) sayili liste kapsamindaki il ve ilgelerde faaliyet gosteren
isyerleri i¢gin 31/12/2018 tarihinden dnce sona ermesi halinde, 31/12/2018 tarihine kadar,

bu Genelgede belirtilen diger sartlarin da saglanmasi kaydiyla, 5510 sayili Kanunun 81
inci maddesinin ikinci fikrasinda 6ngoriilen sigorta primi tesvikinden yararlanmalart miimkiin
bulunmaktadir.

06486/46486/56486/66486 kanun numarasi se¢ilmek suretiyle diizenlenen aylik prim ve
hizmet belgelerinden dolayr tahakkuk eden issizlik sigortasi primleri hakkinda, igveren hissesi
sigorta prim tesviki uygulanmayacaktir.

Hazinece karsilanan sigorta primleri, gelir ve kurumlar vergisi uygulamalarinda gider
veya maliyet unsuru olarak dikkate alinmayacaktir.

Bahse konu sigorta primi tesviklerinden yersiz olarak faydalanildiginin tespiti halinde,
yararlanilan tesvik tutar1 igverenden gecikme cezasi ve gecikme zammu ile birlikte tahsil
edilecektir.

Bilgi edinilmesini ve gereginin buna gore yapilmasini rica ederim.

Yadigar GOKALP ILHAN
Kurum Bagkani

DAGITIM:
Geregi: Bilgi:
- Merkez ve tagra teskilati - Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig
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